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Дорогие друзья!

Весна — это время обновле-
ния, роста и расцвета новых воз-
можностей для Вашего бизнеса. 
Именно этой теме мы посвятили 
очередной номер нашего жур-
нала.

В этом выпуске Вас ждут ин-
тервью с крупнейшими пред-
принимателями и политиками 
региона, знакомство с ведущи-
ми областными предприятиями, 
уникальные бизнес-лайфхаки и 
многое другое.

Главное, помните, что мы всег-
да рядом с Вами и готовы помочь 
в любой ситуации, которая воз-
никает в рамках ведения пред-
принимательской деятельности. 
Мы работаем на благо Вашего 
бизнеса, мы работаем для Вас! 

Открытие 
новых 

возможностей 
для Вашего 

бизнеса!
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Организации-члены Орловской 
торгово-промышленной 
палаты вошли в число СТА 
лучших компаний системы 
Торгово — Промышленной 
палаты Российской Федерации 
в 2019 году!

Напомним, что специальная ак-
ция «100 проектов под патронатом 
Президента ТПП РФ» была иници-
ирована в 2017  году Торгово-про-
мышленной палатой Российской 
Федерации в честь 100‑летия учреж-
дения института торгово-промыш-
ленных палат в России.

От всей души хотим поздравить:
АО «ГМС Ливгидромаш», руково-

дитель Дворядкин Анатолий Федо-
рович;

ООО «Фригогласс Евразия», ру-
ководитель Андреас Герагидис;

ООО «ТФ « Гамма», руководитель 
Кривоносова Елена Владимировна.

Желаем организациям ещё мно-
гих лет уверенной деятельности, це-
леустремленности, успехов, высокой 
репутации и безупречного качества!

Торжественное мероприятие, на 
котором были подведены итоги Ак-
ции «100 проектов под патронатом 
Президента ТПП РФ» — 2018 года и 
объявлен старт Акции 2019 года, со-
стоялось 21 декабря 2018 года в Кон-
гресс-центре ТПП РФ.

24 декабря в ТМК «ГРИНН» 
состоялся «Новогодний 
деловой приём» — мероприятие 
для членов нашего бизнес-
сообщества.

Новый год принято отмечать в 
кругу своих друзей и близких. И Ор-
ловская торгово-промышленная па-
лата этой традиции следует.

24 декабря в ТМК «ГРИНН» состо-
ялся «Новогодний деловой приём» 
— мероприятие для членов нашего 
бизнес-сообщества.

Вместе с нашими коллегами, 
партнёрами, друзьями мы поднима-
ли бокалы за наступающий 2019 год.

Гости вечера активно общались 
между собой, участвовали в конкур-
сах, фотографировались…

Нашим новичкам в торжествен-
ной обстановке были вручены член-
ские билеты.

Также грамотами и благодарно-
стями были награждены особо от-
личившиеся и наиболее активные.

Весело и непринужденно мы 
подвели итоги 2018 года.

Представители Орловской ТПП 
совершили бизнес-миссию в 
Китай

2018  год прошёл насыщенно и 
запомнился массой интересных со-
бытий. Одно из них — бизнес-тур 
в Китай, организованный Орлов-
ской ТПП и основателем компаний 
«HTF Светодиодное освещение» и 
«MBlighting» Олегом Барановым.

Помимо наших представителей 
в состав делегации вошли 8 органи-
заций, предприниматели из Орла, 
Калининграда, Ростова, а также пар-
тнеры из КНР.

Тур был создан для бизнесменов, 
которые действительно хотят что‑то 
изменить в своих компаниях в луч-
шую сторону.

Программа подбиралась инди-
видуально, в зависимости от на-
правления деятельности каждого 
предпринимателя. Она состояла из 
самой бизнес-миссии, знакомства с 
местными предприятиями и, конеч-
но, культурой.

22 января состоялось очередное 
«Деловое утро с ТПП». 
Специально приглашенным 
гостем стал председатель 
Орловского областного Совета 
народных депутатов Леонид 
Семенович Музалевский.

«Законодательство в сфере пред-
принимательства» — именно так 
звучала тема бизнес-завтрака. Ор-
ганизаторами мероприятия высту-
пили:

—  Аппарат Уполномоченного по 
защите прав предпринимателей в 
Орловской области.

—  Союз «Орловская торгово-
промышленная палата».

Ключевые темы для обсужде-
ния — повышение инвестиционной 
привлекательности Орловщины и 
улучшение условий для ведения 
бизнеса. Участниками неофициаль-
ной встречи в одном из городских 
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кафе стали заместитель председа-
теля облсовета — председатель ко-
митета по экономической политике 
Сергей Потёмкин, член этого про-
фильного комитета депутат Вла-
димир Пукаев, бизнес-омбудсмен 
региона Евгений Лыкин, а также 20 
представителей малого и среднего 
бизнеса, предприятий, благотвори-
тельного фонда.

Президент Орловской ТТП Свет-
лана Ковалёва отметила, что подоб-
ные встречи предпринимателей и 
представителей власти помогают 
найти ответы на актуальные вопро-
сы и наметить пути дальнейшего со-
трудничества.

—  В сегодняшних непростых ус-
ловиях власть обязана сделать всё 
возможное, чтобы минимизировать 
трудности и создать необходимые 
условия для того, чтобы предпри-
ниматели вели бизнес честно и от-
крыто, — подчеркнул председатель 
Орловского областного Совета на-
родных депутатов Леонид Муза-
левский. — Депутатами областного 
Совета принят ряд законопроектов, 
направленных не только на под-
держку малого и среднего предпри-
нимательства, но и на развитие ин-
вестиционного климата в регионе.

На встрече шла речь о правопри-
менении законов, направленных на 
поддержку бизнеса: в частности, 
об упрощённой системе налогоо-
бложения, патентной системе на-
логообложения, установлении на 
2019‑2021  годы налоговых ставок 
для отдельных категорий налого-
плательщиков, применяющих упро-
щённую систему налогообложения.

—  Большая часть проблем, име-
ющихся сегодня у бизнеса, снимет-
ся, если в работе ориентироваться 
исключительно на букву закона, — 
считает Сергей Потёмкин. — Сегод-
ня имеется всё необходимое для ле-
гального ведения бизнеса.

Затем некоторые предприни-
матели поделились с Леонидом 
Музалевским волнующими их про-
блемами. Спикер регионального 
парламента обещал оказать содей-
ствие в их решении.

Завершилось деловое утро тор-
жественной церемонией вруче-
ния свидетельств новым членам 
Орловской ТПП: ИП Гришина  Ю. А., 

ООО «Промпак» и ООО «Силовой 
кабель». Подобные встречи решено 
проводить раз в квартал.

25 января на базе ОГУ 
им. И. С. Тургенева Орловская 
торгово-промышленная 
палата провела ВТОРОЙ ЭТАП 
инвестиционного марафона 
«STARTUP 1.0».

В рамках мероприятия участни-
ки представили свои проекты на суд 
экспертной группы, в состав кото-
рой вошли опытные предпринима-
тели нашего региона и сотрудники 
Орловской ТПП:

руководитель Департамента со-
действия инвестициям и иннова-
циям Наталия Любимова и руково-
дитель Департамента выставочной, 
ярмарочной и конгрессной дея-
тельности Татьяна Куницына.

Участники презентовали жюри:
—  Проект «Детский центр «В го-

стях у бабушки»;
—  Проект «Детский сад «Вовоч-

ка»;
—  Проект «Дизайнерские но-

ски»;
—  Проект «Виртуальный меди-

цинский ассистент «Аирмед» “
На церемонии награждения все 

работы были отмечены благодар-
ственными грамотами.

Отдельное спасибо Орловская 
торгово-промышленная палата вы-
ражает Бизнес-инкубатору ОГУ 
имени И. С. Тургенева за подготовку 
достойных предпринимательских 
кадров и возможность проведения 
подобных конкурсов!

26 января в Орле состоялось 
торжественное закрытие III 
регионального чемпионата 
«Молодые профессионалы» 
(WorldSkills Russia). В церемонии 
награждения приняли участие 
президент и представители 
Орловской торгово-
промышленной палаты.

Чемпионат проводился с 21 по 26 
января при поддержке региональ-
ного Правительства на нескольких 

конкурсных площадках. Участники 
Чемпионата состязались в 24 ком-
петенциях различных блоков про-
фессий строительной сферы, твор-
чества и дизайна, промышленного 
производства, сферы услуг и обслу-
живания гражданского транспорта.

Церемония закрытия Чемпиона-
та состоялась во Дворце пионеров 
и школьников им. Ю. А.  Гагарина. В 
ней приняли участие первый заме-
ститель Губернатора и Председате-
ля Правительства Орловской обла-
сти Вадим Соколов, руководитель 
Департамента образования Орлов-
ской области Татьяна Шевцова, ру-
ководители организаций среднего 
профессионального образования, 
Орловского института развития об-
разования, конкурсанты и эксперты.

Перед началом мероприятия 
почетные гости посетили выставку, 
организованную участниками III ре-
гионального чемпионата «Молодые 
профессионалы».

Победителям и призерам Чем-
пионата в 24 компетенциях вручили 
награды.

В церемонии награждения при-
няли также участие президент Со-
юза «Орловская торгово-промыш-
ленная палата» Светлана Ковалева 
и председатель Орловского реги-
онального отделения организации 
малого и среднего предпринима-
тельства «Опора России» Руслан Ха-
хичев, наградив победителей ком-
петенции «Предпринимательство».

Президент Ассоциации «Орлов-
ское Качество» Татьяна Куницына 
поздравила и отметила почетными 
призами лучших из лучших в ком-
петенции «Поварское дело», а гене-
ральный директор ООО «Рим» Рада 
Евсеева наградила лучших юных ре-
сторатов.

Напомним, что за право быть ли-
дерами в профессии состязались 
103 студента средних профессио-
нальных организаций, 25 школьни-
ков и 15 профессионалов старше 
50 лет в новом направлении «Навы-
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ки мудрых» 50+. К оценке мастерства 
участников было привлечено свы-
ше 160 экспертов, 40 независимых 
экспертов от работодателей области 
и 13 сертифицированных экспертов 
из других регионов России.

На протяжении 4‑х дней участ-
ники Чемпионата выполняли кон-
курсные задания. Для школьников и 
студентов были организованы экс-
курсии, тренинги, мастер-классы, 
лекции по профессиональным на-
правлениям.

Лучшие представители сбор-
ной Орловской области пройдут 
отборочные соревнования на 
право участия в финале нацио-
нального Чемпионата, который 
состоится в Казани в мае 2019 года. 
Сильнейшие участники смогут 
войти в расширенный состав На-
циональной сборной WorldSkills 
Russia и будут бороться за право 
представлять Россию на мировом 
чемпионате профессионального 
мастерства.

30 января на площадке Торгово-
промышленной палаты Россий-
ской Федерации состоялась III 
Всероссийская конференция 
«Продвижение региональных и 
товарных брендов».

Её посетили президент Орловской 
ТПП Светлана Ковалева и руководитель 

Департамента выставочной, ярмароч-
ной и конгрессной деятельности при 
Орловской ТПП Татьяна Куницына.

В этом году темой обсуждения 
стало продвижение малых городов 
и поселений».

Вступительным словом открыл 
конференцию Президента Торгово-
промышленной палаты РФ Сергей 
Николаевич Катырин.

Первый блок мероприятия был 
посвящен следующим микротемам:

—  «Бренды малых городов — 
ключ к их сохранению и развитию»;

—  «Общественные инициативы 
в создании узнаваемых брендов»;

—  «Крафтовые производства и 
их роль в экономике туризма малых 
городов»;

—  «Кобрендинг производителей 
товаров и услуг»;

—  «Туристские бренды на осно-
ве экономики впечатлений»;

—  «Народные художественные 
промыслы как основа брендинга 
территории»;

—  «Роль региональных ТПП в 
продвижении региональных и то-
варных брендов».

Второй блок представлял собой 
тематическую панель «Муниципаль-
ные и частные музеи — туристское 
лицо малых городов и поселений».

Здесь спикерами выступили гла-
вы муниципальных образований и 
директора муниципальных музеев.

Завершилось мероприятие от-
крытой дискуссией по итогам кон-
ференции.

30 января представители 
Орловской торгово-
промышленной палаты 
приняли участие во 
внеочередном открытом 
заседании Комитета ТПП РФ по 
предпринимательству в сфере 
медиакоммуникаций.

Модератором выступил предсе-
датель Комитета Игорь Витальевич 
Потоцкий.

«Переход на цифровое вещание для 
регионального ТВ: проблемы и пути их 
решения» — тема, которая требует осо-
бого внимания и особого подхода.

Приблизится к решению данной 
проблемы позволило обсуждение 
таких микротем, как:

—  «Координация действий 
Совета Федерации РФ, Торго-
во-промышленной палаты РФ, 
профессиональных сообществ в 
вопросах, связанных с обеспече-
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нием перехода на цифровое ве-
щание»;

—  «Необходимость создания ло-
кальных цифровых мультиплексов, в 
состав которых должны быть вклю-
чены региональные телевизионные 
каналы»;

—  «Финансовый и технологиче-
ский аспекты создания локальных 
мультиплексов»;

—  «Выделение времени для 
присутствия региональных каналов 
в цифровом эфире на одном из фе-
деральных каналов первого муль-
типлекса (вариант -в сетке вещания 
ОТР)»;

—  «Роль Федеральной анти-
монопольной службы в переходе 
на цифровое вещание (контроль и 
мониторинг розничных цен на обо-
рудование для приема цифрового 
сигнала)».

Коллектив Орловской ТПП 
посетил открытие салона «HYG-
GE STUDIO».

Орловская торгово-промышлен-
ная палата пополнила свои ряды.

Новым членом ТПП стал салон 
перманентного макияжа «HYGGE 
STUDIO».

Владелица салона Ольга Медын-
цева является дипломированным 
специалистом в области перма-
нентного макияжа. В сфере красоты 
нашего города она зарекомендо-
вала себя как мастера, професси-
онально владеющего техниками 
нанонапыления, пиксельного напы-
ления, микроблейдинга и смешен-
ной техникой.

В своей работе она использует 
только качественную продукцию ве-
дущих брендов.

«Орловская торгово-промыш-
ленная палата оказывает всяческую 
поддержку нам как индивидуаль-

ным предпринимателям и помогает 
налаживать связи в индустрии кра-
соты города и за его пределами», — 
делится Ольга Медынцева.

5 февраля на площадке 
ТПП РФ прошел очередной 
Деловой завтрак в рамках 
цикла «Встречи на Ильинке», 
гостем которого стал министр 
экономического развития 
РФ Максим Орешкин. В 
мероприятии приняла участие 
президент Орловской торгово-
промышленной палаты Светлана 
Ковалева.

Президент ТПП РФ Сергей Каты-
рин отметил, что сотрудничество с 
Минэкономразвития РФ относится 
к числу палатских приоритетов, Па-
лата и министерство в постоянном 
режиме взаимодействуют практи-
чески с тех пор, как была создана 
ТПП РФ. Активно, например, идет 

работа в сфере оценки регулирую-
щего воздействия (85 процентов за-
мечаний и уточнений, поступающих 
от Палаты, учитываются министер-
ством), а также по вопросам малого 
бизнеса, контрольно-надзорной де-
ятельности и т. д.

После краткого вступительного 
слова министра состоялась дискус-
сия, в ходе которой Максим Ореш-
кин ответил на многочисленные во-
просы участников встречи.

Также на Деловом завтраке при-
сутствовал вице-президент Вадим 
Чубаров. Он поднял две проблемы. 
Первая — о необходимости вклю-
чения в ст. 15 федерального закона 
о малом и среднем предпринима-
тельстве положения, что ТПП РФ 
входит в систему поддержки малого 
и среднего бизнеса.

Практически вся система ТПП за-
нята именно развитием МСП в стра-
не, но формально это не продеклари-
ровано. Максим Орешкин поддержал 
предложение. Поддержал министр 
и необходимость ускорить решение 
второй проблемы — наведении по-
рядка в неналоговых платежах. До 
сих пор проблема эта не решена. При 
этом на законодательном уровне не 
решен и основной вопрос — рост ко-
личества неналоговых платежей.

Вице-президент ТПП РФ Максим 
Фатеев сообщил, что ТПП РФ зани-
мается классификацией гостиниц (за-
кон об обязательной классификации 
российских гостиниц был принят в 
феврале 2018  года). В недалеком бу-
дущем оказание гостиничных услуг 
без классификации будет наказы-
ваться в административном порядке.

Палата заинтересована в том, что-
бы эксперты системы ТПП РФ уча-
ствовали в разработке обновленных 
методик классификации гостиниц и 
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иных средств размещения и участво-
вали в работе координационного ор-
гана при Минэкономразвития РФ.

Министерство рассчитывает, что 
в первом квартале будет принята 
базовая методика для проведения 
классификации, отметил Максим 
Орешкин, и заверил, что участие 
представителей Палаты в работе на 
данном направлении, в том числе в 
рабочих группах, координационном 
центре чрезвычайно желательно.

6 февраля состоялась 
неформальная встреча 
главы администрации 
Александра Муромского с 
предпринимателями города.

В рамках «Делового завтрака» 
Александр Сергеевич вручил бла-
годарности предпринимателям, 
которые украсили фасады своих хо-
зяйствующих субъектов и стоящие 
рядом деревья на ул. Ленина к Но-
вому году, а также приняли участие 
в торговле в праздничных домиках.

Почётной грамотой за активную 
гражданскую позицию был отмечен 
также Союз «Орловская торгово-
промышленная палата».

Александр Муромский отметил, 
что в этом году с предпринимате-
лей не взималась плата за аренду и 
электроснабжение во время торгов-
ли в «теремках».

Гости бизнес-завтрака поддержа-
ли предложение о том, чтобы укра-
шение улицы Ленина стало доброй 
новогодней традицией.

7 февраля Орловская ТПП 
открыла новый деловой сезон 
проекта «Клуб директоров».

Специальным гостем вечера стал 
директор по организационному 
развитию и управлению персона-
лом МРФ «Центр» ПАО «Ростелеком» 
Карманов Дмитрий Валерьевич.

Уютная атмосфера и вкусные 
блюда ресторана «Очарованный 

странник» сделали вечер особо при-
ятным. Но главный вклад в меро-
приятие внесли наши участники, ко-
торые ценят возможность не только 
получить новые знания и решения 
практических кейсов бизнеса, но и 
просто пообщаться с единомышлен-
никами.

Благодарим ПАО «Ростелеком» 
за содействие в организации меро-
приятия!
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Андрей Клычков: «Торгово-
промышленная палата 
Орловской области вносит свой 
вклад в улучшение делового 
климата в регионе»

Об этом Губернатор заявил се-
годня на заседании регионального 
Правительства в рамках подведе-
ния итогов работы Союза «Орлов-
ская торгово-промышленная пала-
та» в 2018 году и обсуждения планов 
на 2019 год.

Андрей Клычков отметил работу 
Торгово-промышленной палаты по 
поддержке молодежного предпри-
нимательства. При этом он акценти-
ровал внимание на необходимости 
поддержки социального предпри-
нимательства в регионе, которая 
должна строиться на тесном взаи-
модействии ТПП и органов власти.

О работе объединения главе ре-
гиона доложила президент Союза 
«Орловская ТПП» Светлана Ковалева.

В настоящее время Орловская 
торгово-промышленная палата объ-
единяет 220 предприятий и органи-
заций области. В течение прошлого 
года к системе торгово-промышлен-
ных палат присоединились порядка 
60 компаний нашего региона.

В числе наиболее значимых ме-
роприятий, участником которых ста-

ла Орловская ТПП — презентация 
проекта Торгово-промышленной 
палаты РФ «АГРО «За качество», на-
правленного на расширение рынка 
сбыта продукции региональных то-
варопроизводителей и Форум се-
мейных предпринимателей «Успеш-
ная семья — успешная Россия!».

Также члены Орловской ТПП в 
минувшем году вошли в число при-
зеров федеральной акции «100 про-
ектов под патронатом Президента 
ТПП РФ». В частности, речь об ор-
ловских предприятиях АО «ГМС 
Ливгидромаш», ООО «Фригогласс 
Евразия», ТФ «Гамма».

Значимое место в деятельности 
Орловской ТПП в прошлом году за-
нимала работа, направленная на 
повышение правовой грамотности 
предпринимателей, формирование 
эффективного диалога и снятие ба-
рьеров между бизнесом и властью, 
бизнесом и контрольно-надзорны-
ми органами.

В 2018 году Орловская ТПП про-
вела ряд мероприятий в формате 
круглых столов, семинаров, а также 
выставки-дегустация продукции 
товаропроизводителей Орловской 
области, смотр качества мясной и 
молочной продукции, областной 
смотр качества хлебобулочных из-
делий региональных производите-

лей «Орловское качество — 2018», 
предприятия приняли участие в 
Кубке России по хлебопечению.

Представители Орловской ТПП 
также приняли участие в выстав-
ке-ярмарке сладостей и закусок в 
Кельне, посетили международную 
выставку «Агропродмаш — 2018», 
Российскую агропромышленную 
выставку «Золотая осень», круп-
нейшую в России, СНГ, Централь-
ной и Восточной Европе парфю-
мерно-косметическую выставку 
InterCHARM.

В ноябре в Орле прошел Межре-
гиональный слет социальных пред-
принимателей, соорганизатором 
которого выступила Орловская тор-
гово-промышленная палата. Позже 
делегация Орловской области по-
сетила Всероссийский слет соци-
альных предпринимателей в под-
московном Красногорске.

В наступившем году Торгово-
промышленная палата ставит перед 
собой амбициозные задачи по ока-
занию всесторонней поддержки 
бизнесу, выстраиванию коопераци-
онных цепочек внутри региона, раз-
витию экспорта. 

Источник:
https://orel-region.ru / 

index. php?head=1&unit=14319
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Леонид Музалевский: 
«Власть и бизнес 
заинтересованы друг в друге»

«Как повысить инвестиционную 
привлекательность и улучшить в ре-
гионе условия для ведения бизнеса? 
Для законодательной власти Орлов-
ской области этот вопрос не является 
риторическим. Работа в данном на-
правлении ведётся давно и довольно 
активно.

В частности, у нас действуют за-
коны о патентной и упрощенной си-
стеме налогообложения, нулевой 
ставке для предпринимателей, при-
меняющих упрощенную систему на-
логообложения.

Безусловно, ведение бизнеса — это 
сложное занятие, это ночи без сна, ра-
бота без выходных, это не только поиск 
актуальной идеи, но и её постоянное 
развитие.

На начало 2019  года предприни-
мательскую деятельность в нашем 
регионе осуществляло без малого 27 
тысяч субъектов малого и среднего 
предпринимательства.

Отмечу, Президент России Вла-
димир Владимирович Путин при-
звал «предельно упростить все про-
цедуры создания и ведения бизнеса, 
сделать их необременительными, 
дружественными для предприни-
мателей, естественно, сохранив ба-
ланс между свободами предприни-
мательства и интересами граждан, 
общества, государства», для чего 
нужно «максимально использовать 
возможности цифровых технологий», 
чтобы «избавить компании от вороха 
бумаг».

Глава государства также отметил, 
что развитие бизнеса должно быть 
одним из приоритетов, а 2024  год 
обозначен как рубеж, к которому 
малый и средний бизнес должен 
набрать еще больший вес в россий-
ской экономике.

Это направление находится в зоне 
особого внимания областного Совета.

Так, например, в сентябре 
2018  года принят Закон Орловской 
области «О реализации отдельных 
положений Федерального закона 
«О промышленной политике в Рос-
сийской Федерации», документ на-
деляет региональное Правительство 
полномочиями по определению ви-
дов и порядка осуществления мер 
стимулирования деятельности в сфе-

ре промышленности в отношении 
управляющих компаний и резиден-
тов промышленных технопарков.

Региональный закон вкупе с Феде-
ральным «О промышленной политике 
в Российской Федерации» предус-
матривает формирование правовой 
основы деятельности промышленных 
технопарков и мер их государствен-
ной поддержки. Принятые изменения 
позволяют создавать условия для по-
вышения эффективности функциони-
рования промышленных технопарков 
как инфраструктуры для опережаю-
щего технологического развития, по-
вышения производительности труда, 
формирования экспортно-ориенти-
рованного сектора в обрабатываю-
щей промышленности.

Сегодня на Орловщине построена 
доступная, понятная любому пред-
принимателю система получения 
кредитных продуктов. В регионе функ-
ционирует областной фонд поддерж-
ки предпринимательства, предостав-
ляющий субъектам МСП микрозаймы 
и поручительства.

Глава государства предложил со-
хранить для предпринимателей те ин-
струменты поддержки, которые были 
приняты в прошлом и показали свою 
эффективность.

В этой связи отмечу, что наше реги-
ональное законодательство, устанав-
ливающее пониженную налоговую 
ставку, действует на территории Ор-
ловской области с 2009 года.

С 1 января 2013 года действует ре-
гиональный закон «О введении в 
действие на территории Орловской 
области патентной системы налого-
обложения». В настоящее время из 
17 880 индивидуальных предприни-
мателей, относящихся к микробизне-
су, патентную систему применяют 792 
или 4,5 % от общего количества, по со-
стоянию на 1 июля 2018  года выдано 
1046 патентов (рост к аналогичному 
периоду прошлого года — 121,6 %). В 
2018 году предпринимателям выдан 21 
патент с налоговой ставкой в размере 
0 %.

Убежден, что власть и бизнес за-
интересованы друг в друге. Предпри-
ниматель, особенно в начале своего 
пути, ждёт поддержки от государства. 
Государство, в свою очередь, старает-
ся ему помочь, поскольку новый биз-
нес — это рабочие места и налоговые 
поступления. Чем выше доходы бизне-
са и работников их предприятий, тем 
больше денег поступит в бюджет.

Бесспорно, для развития экономи-
ки важен постоянный прирост пред-
принимателей. Поэтому депутатами 
областного Совета и дальше будет 
осуществляться работа, направлен-
ная на поддержку бизнеса и привле-
чение инвесторов».

Чтобы часы работали без сбоев, 
нужно не только запустить механизм, 
но и своевременно его регулировать. 
Так и с законодательством. В област-
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ном Совете нормотворческая деятель-
ность, в том числе, направленная на 
поддержку и развитие предпринима-
тельства, активизацию инвестицион-
ной деятельности ведётся на постоян-
ной основе. 

Одним из механизмов оказания го-
сударственной поддержки субъектам 
малого и среднего предприниматель-
ства является совершенствование на-
логового законодательства.

Для снижения налоговой нагрузки 
на предпринимателей в нашем реги-
оне разработаны и приняты, в частно-
сти, следующие законы: «О введении 
в действие на территории Орловской 
области патентной системы налого-
обложения»; «Об установлении на-
логовой ставки в размере 0 % для на-
логоплательщиков – индивидуальных 
предпринимателей, применяющих 
упрощенную систему налогообложе-
ния»; «Об установлении на 2019–2021 
годы налоговых ставок для отдельных 
категорий налогоплательщиков, при-
меняющих упрощенную систему нало-
гообложения».

Как они работают?
Региональный закон «О вве-

дении в действие на территории 
Орловской области патентной си-
стемы налогообложения» затраги-
вает 78 видов предпринимательской 
деятельности. При этом обязательный 
перечень, в отношении которых при-
меняется патентная система налогоо-
бложения, дополнен 15 региональны-
ми видами.

С 10 марта 2015 года по 31 декабря 
2020 года установлена льготная на-
логовая ставка в размере 0 % для ин-
дивидуальных предпринимателей, 
впервые зарегистрированных и осу-
ществляющих деятельность в произ-
водственной, социальной и научной 
сферах деятельности, а также в сфере 
бытовых услуг населению. Таких видов 
на сегодня 34. 

С 1 января 2018 года значительно 
снижены размеры годового дохода 
по всем видам предпринимательской 
деятельности, за исключением таких 
видов, как оказание автотранспортных 
услуг по перевозке грузов и пасса-
жиров автомобильным транспортом, 
оказание услуг по перевозке грузов и 
пассажиров водным транспортом. По-
нижающий коэффициент установлен в 
зависимости от территории действия 
патентов по муниципальным образо-
ваниям, а также в зависимости от коли-
чества работников. 

По итогам 2018 года поступления по 
данному налогу составили 23,6 млн ру-
блей или 104 % к 2017 году. 

Законом «Об установлении на-
логовой ставки в размере 0 % для 
налогоплательщиков – индивиду-

альных предпринимателей, при-
меняющих упрощенную систему 
налогообложения» установлено 9 
льготных сфер деятельности.

Льготная ставка действует с 10 
марта 2015 года по 31 декабря 2020 
года. Отметим, законом установлены 
ограничения на применение налого-
плательщиками льготной налоговой 
ставки в виде предельного размера 
доходов от реализации, получаемых 
индивидуальным предпринимателем 
при осуществлении вида предприни-
мательской деятельности, в отноше-
нии которого применяется налоговая 
ставка в размере 0 %.

По данным отчетности Управления 
ФНС России по Орловской области в 
2017 году льготную ставку применяли 
119 предпринимателей, в 2016 году – 70 
предпринимателей.

На 2019 – 2021 годы установле-
ны пониженные ставки по налогу, 
уплачиваемому в связи с примене-
нием упрощенной системы нало-
гообложения. 

Пониженная налоговая ставка по 
объекту налогообложения «доходы» 
в размере 3 % (полная 6 %) установ-
лена по следующим видам экономи-
ческой деятельности: ветеринарная 
деятельность, деятельность в области 
образования, здравоохранения, соци-
альных услуг, спорта, разработка ком-
пьютерного программного обеспече-
ния, деятельность в области защиты 
информации, научные исследования 
и разработки в области естественных и 
технических наук.

Пониженная ставка по объекту на-
логообложения «доходы за минусом 
расходов» в размере 5 % (полная 15 %)  
установлена в следующих сферах де-
ятельности: сельское и лесное хозяй-
ство, охота, рыболовство и рыбовод-
ство; обрабатывающие производства; 
водоснабжение; водоотведение, орга-
низация сбора и утилизации отходов, 
деятельность по ликвидации загрязне-
ний; строительство; издательская дея-
тельность, разработка компьютерного 
программного обеспечения, деятель-
ность в области образования, здраво-
охранения, социальных услуг, спорта. 

Как показывает опыт применения 
пониженной налоговой ставки в раз-
мере 5 %, за 2009–2018 годы выпадаю-
щие доходы бюджета были полностью 
компенсированы за счет роста коли-
чества субъектов малого и среднего 
бизнеса, применяющих упрощенную 
систему налогообложения, а также за 
счет роста уплаченного ими НДФЛ. 

В 2018 году поступления по данно-
му налогу составили 1 253,5 млн рублей 
(124,4 % к уровню 2017 года). По итогам 
2017 года – 1 008,2 млн рублей (107,7 % к 
уровню 2016 года).

 Согласно статистическому отчету 
Управления ФНС России по Орлов-
ской области за 2017 год, упрощенную 
систему налогообложения применяли 
12 069 субъектов малого предприни-
мательства (рост к 2016 году 105,4 %), из 
них по объекту налогообложения «до-
ходы» – 7 811 субъектов (рост к 2016 году 
106,9 %), «доходы минус расходы» – 4 258 
субъектов (рост к 2016 году 102,7 %). При 
этом наблюдается постоянный рост 
платежей в бюджет как в целом по на-
логу, так и в разрезе объектов налогоо-
бложения.

В Орловской области также 
сформирован широкий спектр мер 
господдержки, которыми могут 
воспользоваться компании, реализу-
ющие на территории региона свои 
инвестиционные проекты. Это нало-
говые льготы, субсидии на создание 
инфраструктуры, механизм специ-
ального инвестиционного контракта, 
обеспечение инвесторов земельны-
ми участками на льготных условиях, 
информационная и организацион-
ная поддержка.

В прошлом году был утвержден 
порядок предоставления субсидий 
в целях возмещения части затрат на 
строительство (реконструкцию) произ-
водственной инфраструктуры для ре-
ализации инвестиционных проектов, 
который позволяет новым предпри-
ятиям компенсировать часть своих за-
трат в размере половины суммы упла-
ченных налогов. 

Внесены изменения в региональ-
ный закон «О налоге на имущество 
организаций», устанавливающие ис-
ключение движимого имущества из 
налоговой базы для юридических 
лиц.

Расширен состав Инвестиционно-
го совета Орловской области путем 
включения представителей финансо-
вых и ресурсоснабжающих организа-
ций.

Расширен перечень критериев, 
которым должны соответствовать мас-
штабные инвестиционные проекты, 
для размещения (реализации) кото-
рых допускается предоставление зе-
мельного участка в аренду без прове-
дения торгов.

Благодаря проводимой работе, 
у инвесторов сохраняется интерес к 
Орловской области. Особую привле-
кательность для воплощения планов 
инвестиционных компаний имеет ин-
дустриальный парк «Зеленая роща», 
на территории которого планируется 
создание особой экономической зоны 
промышленно-производственного 
типа «ОРЁЛ». Соответствующая заявка 
уже подана в Министерство экономи-
ческого развития Российской Федера-
ции. 
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«Иди, мой друг, всегда иди 
дорогою добра!»

Первый шаг — акция «Краски 
Добра», которая состоялась 12 де-
кабря. В этот день организаторы на 
базе НКМЦ им. З. И.  Круглой про-
вели необычный мастер-класс по 
рисованию для пациентов детского 
онкологического отделения. На нём 
каждый ребенок смог почувствовать 
себя в роли художника, выразить со-
кровенные мечты и желания, рас-
сказать свою уникальную историю и 
открыть своё сердце на холсте бума-
ги с помощью красок и кистей.

По словам Наталии Рубининой-
Дёмкиной, руководителя художе-
ственной студии «Мир в цвете», в 
каждом рисунке видна индивидуаль-
ность и характер ребенка: есть очень 
легкие, светло-розовые тона, есть 
темпераментные и очень насыщен-
ные. Все рисунки были подарены са-
мым активным участникам марафона 
на благотворительном аукционе в 
день «Благотворительного катания». 
Лично из рук губернатора Орловской 
области Андрея Клычкова они попа-
ли в руки тех неравнодушных людей, 
которые оказали самую посилбную 
финансовую или организаторскую 
помощь п проведении нашего «до-
брого» мероприятия.

Второй этап марафона прошёл 
18 декабря. В этот день состоялась 
пресс-конференция с участием ли-
деров общественного мнения и 
организаторов благотворительного 

новогоднего марафона «Ёлка до-
бра». На мероприятие были пригла-
шены ведущие региональные теле-
каналы и печатные СМИ.

Спикерами встречи выступили 
врачи онкологического отделения 
БУЗ ОО НКМЦ им. З. И. Круглой, роди-
тели ёё пациентов, представители об-
ластной администрации, руководите-
ли волонтёрских движений Орла.

На пресс-конференции удалось 
обсудить вопросы оснащённости 
больницы, запросы наших подопеч-
ных… Мама одного из пациентов от 
лица всех малышей и их родителей, 
находящихся на лечении в отделе-
нии, рассказала, как много для них 
значит такая акция и как важно им 
иметь друзей: «В наше время непро-
сто представить себе, что малыши, а 
тем более повзрослевшие школь-
ники, могут мечтать не о смартфонах 
и планшетах, а о друзьях… О тепле, 
любви, заботе… Именно это важно 
для них, и ведь нам это практически 
ничего не стоит. Главное, не делать 
это разово, потому что ребята уже 
перестают доверять людям, ведь 
многие приходят и уходят. И всё. А 
дети уже поверили, дети привыкли. 
Детям нужны постоянные друзья».

Перед журналистами выступили 
также главный врач БУЗ ОО НКМЦ им. 
З. И. Круглой Людмила Крылова и заве-

дующий отделением детской онколо-
гии и гематологии Иван Фисюн. Слова 
восхищения и благодарности врачам 
выразила президент Орловской тор-
гово-промышленной палаты Светлана 
Ковалева: «Каждый день вы соверша-
ете подвиг! Каждый день вы творите 
чудо! Спасибо вам за ваш труд!»

«В канун такого великого празд-
ника дети верят в чудеса, верят в 
Деда Мороза и когда желания сбы-
ваются, это впечатляет всех», — гово-
рит Людмила Крылова.

Накануне пресс-конференции 
орловец, вратарь московского 
«Спартака» Александр Селихов при-
соединился к благотворительному 
марафону «Ёлка добра». Это сейчас 
мы можем назвать его имя, тогда же 
известный футболист попросил ни-
где не упоминать его имени. Он по-
сетил онкологическое отделение, 
навестил ребят и поздравил их с на-
ступающим Новым годом.

Один из подопечных, 11‑летний 
Даниил, давно мечтал о встрече с 
вратарём «Спартака», и в канун Но-
вого года его заветная мечта осуще-
ствилась. Мамы, маленькие пациен-
ты, врачи, работники отделения и 
команда организаторов марафона 
выражают слова искренней благо-
дарности Александру Селихову за 
поддержку акции.

Каждый ребенок и взрослый 
ждет Нового года, потому что 
это время надежд, чудес и ра-
дости. Особенно в положитель-
ных эмоциях нуждаются дети, 
находящиеся на лечении в спе-
циализированных учреждени-
ях. По объективным причинам, 
они не могут выйти за пределы 
своего отделения, поэтому они 
ждут праздник у себя в палате, в 
своем отделении, в своем окне. 
В связи с этим Торгово-Про-
мышленная палата совместно 
с Правительством Орловской 
области стали организатором 
новогоднего благотворитель-
ного марафона в отделении он-
кологии, гематологии и аллер-
гоиммунологии НКМЦ им. З.И. 
Круглой, который прошел с 12 
по 25 декабря 2018 года.
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Наша акция объединила всех! 
Так, к благотворительному марафо-
ну присоединился чемпион мира по 
боксу среди профессионалов Эдуард 
Трояновский: «Я приглашаю вас при-
нять участие в детском новогоднем 
благотворительном марафоне «Елка 
добра». Давайте вместе поддержим 
ребят из детского онкологического 
отделения. Я думаю, они будут очень 
рады и запомнят этот день надолго».

Воскресенье, 23 декабря ста-
ло основным благотворительным 
днём. Все посетители катка смогли 
поддержать подопечных марафона, 
купив у волонтеров браслетики, с 
надписью «Делаю добро». Средства, 
вырученные в этот день на катке, 
были направлены на покупку подар-
ков для пациентов детского онколо-
гического отделения. Также, у всех 
присутствующих была возможность 
лично пообщаться с детками через 
новогодние открытки, написав по-
здравление с предстоящим празд-
ником или просто теплые слова.

«Это не требует каких‑то материаль-
ных затрат, это не требует много вре-
мени. Это требует хорошего настрое-
ния и желания помочь детям. Прийти 
и поучаствовать в этой замечательной 
акции, устроить для деток настоящий 
праздник. Хорошее настроение очень 
влияет на самочувствие, а значит они 
быстрее выздоровеют, значит у них все 
будет хорошо», — поделилась Мария 
Семак, редактор благотворительного 
проекта «Виктория».

Помимо этого, орловцы смогли 
не только поучаствовать в благотво-
рительном аукционе, но и, придя на 
каток всей семьёй, научиться уве-
ренно стоять на коньках. Так, 23 де-
кабря, на катке на площади Ленина 
состоялся мастер-класс с Дмитрием 
Тарусовым — неоднократным чем-
пионом различных хоккейных тур-
ниров, тренером ХК «Орел» и судьей 
ночной хоккейной лиги.

Гости мероприятия весело и с 
пользой провели время в хорошей 
компании и под руководством опыт-
ного хоккеиста.

Также в рамках марафона «Ёлка до-
бра» на катке выступили воспитанники 

школы фигурного катания. Юные фи-
гуристы под руководством Елены Фи-
личевой порадовали зрителей своей 
яркой программой на льду.

«Хочется поблагодарить жите-
лей города за то, что откликнулись 
на просьбу поучаствовать в нашем 
новогоднем марафоне. Это дает 
возможность нашим деткам почув-
ствовать праздник», — поделилась 
Татьяна Куницына, руководитель ас-
социации «Орловское качество».

А 25 декабря Дед Мороз, Снегу-
рочка, волонтеры и команда органи-
заторов приехали в онкологическое 
отделение. Подарки, новогоднее 
представление и поздравления 
ждали каждого ребенка.

Дети, находящиеся в больнице, не 
имели возможности встретить новый 
год со своей семьей, не могли выйти 
на улицу и увидеть главную новогод-
нюю елочку. Поэтому организаторы 
приложили все усилия, чтобы при-
близить праздник, чтобы каждый ма-
лыш поверил в новогоднее чудо.

От лица Орловской торгово-про-
мышленной палаты мы хотим поблаго-

дарить тех неравнодушных людей и те 
организации, которые помогали и до 
сих пор продолжают помогать нашим 
маленьким подопечным, а именно:

ИП Фокиной Г. И;
ООО «ФРИГОГЛАСС ЕВРАЗИЯ»;
ООО КЗ «ЭКСПЕРТ-КАБЕЛЬ»;
ООО «САНА»;
АО «АВТОАГРЕГАТ»;
ИП СОКОЛОВ;
Сидорову М. С.;
ИП Муратовой С. В.;
Борзенковой С. А.;
ИП Устиновой;
Евгению Борисову;
Сергею Орлову;
Ирине Юдиной;
Евгению Путилину;
Леониду Панфилову.
Артуру Джалалову;
ПАО «РОСТЕЛЕКОМ» и многим-

многим другим!
Мы счастливы, что нас окружают 

такие ОТЗЫВЧИВЫЕ коллеги, дру-
зья и партнеры!

Спасибо ВАМ за ВАШЕ ДОБРО! 
Материал подготовила: 

Ирина Шейхова
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ООО «ЭКОПЛЮС»
Здесь знают, как совместить в одном материале 
прочность, теплоэффективность и красоту.

Строительство собственного дома 
— задача не из легких. Разнообразие 
современных материалов и техно-
логий многих ставит в тупик. Что вы-
брать: классический кирпич, брус, 
пеноблоки, а может что‑то еще? На-
пример, разработку российских уче-
ных, которая более 15  лет успешно 
применяется в строительстве, — трех-
слойный теплоэффективный блок.

—  Наш материал обладает всеми 
качествами, которые необходимы 
для строительства зданий в россий-
ских условиях, — говорит директор 
«ЭКОПЛЮС» Игорь Улитовский.

Первое условие — дом должен 
получиться прочным. Второе — дом 
должен быть теплым. Третье усло-
вие, о котором мало кто задумыва-
ется, — тепло должно сохраняться 
внутри помещения. Четвертое — 
красивый внешний вид.

В один этап
—  Используя наш строительный 

материал, Вы возводите стены в один 
этап, — продолжает Игорь Улитов-
ский. — Поскольку наш блок состоит из 
несущего внутреннего слоя, утеплите-
ля и внешнего декоративного слоя, не 
требующего никакой доработки.

Фасадный слой обладает прочно-
стью сравнимой с прочностью бетона. 
Вам не придется через некоторое вре-
мя ремонтировать фасад, что неизбеж-
но происходит, например, с обычной 
плиткой. Ведь в нашей стране темпе-
ратурные условия таковы, что днем 
может быть дождь, а ночью заморозок. 
Если попала влага, при замерзании 
вода расширяется и в результате про-
исходит разрушение. С трехслойным 
теплоэффективным блоком такого не 
происходит.

Эффект термоса
Средний слой блока — утепляю-

щий — состоит из пенополистирола, 
что создает эффект термоса. В таком 
доме сохраняются тепло или прохла-
да в зависимости от времени года.

—  Приведу пример. На одном 
участке дом, построенный из наше-
го материала и баня, совмещенная с 
кухней, из бревна с утеплителем. Оба 
строения топятся от одного котла, — 
поясняет Игорь Улитовский. — На 
ночь хозяева отопление отключают. 
Утром в доме сохраняется изначаль-
ная температура + 24 градуса, а в бане 

температура понижается до + 15 гра-
дусов. Подумайте, какая получается 
экономия тепла, и, соответственно, 
насколько снижаются затраты на ото-
пление.

Кстати, вторым направлением на-
шей деятельности является изготов-
ление инфракрасных теплых полов, 
которые в разы снизят ваши затраты 
на электроэнергию. А для местности, 
где существует проблема поставки 
газа, — это просто находка.

Следует учитывать, что цены на 
энергоносители с каждым годом 
только повышаются и больно бьют по 
нашим кошелькам. Но еще страшнее 
то, что в любой момент может про-
изойти отключение, например, из‑за 
аварии, что может привести к не-
предсказуемым последствиям.

Кроме того, так называемая точка 
росы в блоке находится в районе слоя 
пенополистирола, что обеспечивает 
сухость стен, а это защита от плесени 
и других неприятных явлений.

Еще дешевле
Третий слой — несущий — проч-

ный и экологичный. В целом, блок 
получается долговечным. Он рас-
считан минимум на сто лет. Испы-
тание проходили в сто циклов мо-
розостойкости. Кроме того, блок не 
требует дополнительного ухода. Как 
говориться, построил дом и забыл.

Толщина блока для строитель-
ства жилых домов — 30‑40 см. Для 
гаражей, бань и хозяйственных по-
строек можно использовать блоки 
меньшей толщины — 25 см.

Для примера: сейчас цена 
комплекта дома 10 на 10 в один 
этаж из нашего материала со-
ставляет всего 210‑220 тыс. руб.

Еще быстрее
Еще одним преимуществом стро-

ительства дома из трехслойных те-
плоэффективных блоков является 

скорость возведения конструкции. К 
примеру, возведение двухэтажного 
дома бригадой из пяти человек зани-
мает одну-две недели с учетом погод-
ных условий. Такая скорость возмож-
на за счет того, что ООО «Экоплюс» 
выпускает все необходимые виды 
блоков — для окон, фронтонов, пере-
мычек, внутренних и внешних углов. 
Дом комплектуется в соответствии с 
проектом и собирается на подобии 
детского конструктора.

Блок больше, чем обычный кир-
пич. Раствора для строительства 
требуется в пять раз меньше, чем на 
обычную кирпичную кладку.

Внешний вид дома зависит ис-
ключительно от вашего желания и ко-
шелька. Рельефную поверхность мож-
но выбрать из базовых вариантов или 
сделать по индивидуальному заказу. 
Если цветовая гамма не устраивает, 
стены всегда можно покрасить в лю-
бой цвет обычной фасадной краской.

—  Я со своей семьей живу в доме 
из теплоэффективных блоков уже бо-
лее 12  лет, — говорит Игорь Улитов-
ский, — и могу с уверенностью сказать, 
что это теплый, экономичный, прочный 
и красивый материал.

—  Сейчас перед нами стоит за-
дача наладить связь с руковод-
ством региона и области. Помня 
и зная, что Орловщина является 
сельхоз. регионом, нам хочется 
предложить наши блоки и в ка-
честве материала для возведения 
животноводческих зданий. Ведь 
в этих помещениях не предусма-
тривается отдельного отопления, 
но животные должны находится 
в комфортных условиях, и мы зна-
ем, как решить данную задачу.

По достоинству теплоэффектив-
ные блоки оценили на Севере и 
на Юге страны. Материал выпуска-
ют более 150 предприятий. Из него 
строят частные и многоквартирные 
дома, гаражи, бани, офисные здания 
и многое другое. 

Хотите получить примерный 
расчет стоимости вашего дома?

ЗВОНИТЕ:
+7 (4862) 78‑09‑12;
+7 (910) 269‑44‑50.

А также ищите информацию 
на сайте: ekoplus.ru н
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Комитеты и советы ТПП РФ подвели итоги 
работы и обсудили планы на будущее

Открыл и вел мероприятие Пре-
зидент ТПП РФ Сергей Катырин.

В своем выступлении перед участ-
никами встречи он подчеркнул, что 
стратегическим документом, опре-
деляющим деятельность всей систе-
мы ТПП РФ, в том числе комитетов и 
советов, являются Приоритетные на-
правления деятельности ТПП РФ на 
2016‑2020  гг. Важнейшая задача, по-
ставленная в Приоритетных направ-
лениях, — повышение эффективно-
сти системы защиты и продвижения 
интересов бизнеса.

В рамках реализации Послания 
Президента РФ Федеральному Со-
бранию от 1 марта 2018 года, подчер-
кнул Сергей Катырин, были обобще-
ны и направлены в Правительство 
РФ предложения комитетов и сове-
тов ТПП РФ по направлениям и меха-
низмам нормативного обеспечения 
улучшения условий предпринима-
тельской деятельности. Целый ряд 
предложений учтен в плане «Транс-
формации делового климата», подго-
товленном Минэкономразвития РФ 
и вошедшем в «Основные направле-
ния деятельности Правительства РФ 
на период до 2024 года».

Комитеты и советы Палаты при-
нимали участие в подготовке мате-
риалов в проекты докладов рабо-
чих групп президиума Госсовета РФ, 
проводили работу по подготовке 
предложений, направленных на со-
вершенствование нормативно-пра-
вовой базы и поддержку предприни-
мательства, сопровождали проекты 
нормативных правовых актов, вели 
мониторинг правоприменительной 
практики.

Президент ТПП РФ остановил-
ся на основных задачах на 2019  год. 
Это, в первую очередь, работа по ре-
ализации национальных проектов, 
определенных Указом Президента 
России от 7 мая 2018  года № 204 «О 
национальных целях и стратегиче-
ских задачах развития Российской 
Федерации на период до 2024 года». 

Приоритетными направлениями для 
взаимодействия власти и бизнеса яв-
ляются повышение производитель-
ности труда, экологическое благопо-
лучие граждан (в том числе переход 
промышленности на лучшие доступ-
ные технологии и развитие рынка 
газомоторного топлива), внедрение 
цифровых технологий, развитие си-
стем коммуникаций и транспортной 
инфраструктуры, а в целом — повы-
шение глобальной конкурентоспо-
собности нашей экономики.

Вице-президент ТПП РФ Дмитрий 
Курочкин представил собравшимся 
анализ итогов работы комитетов и со-
ветов в 2018 году, рассказал о практи-
ческих результатах их деятельности. 
Сегодня экспертный потенциал си-
стемы ТПП объединяется в 180 пала-
тах, из которых 83 — региональные, 
97 — муниципальные. В них работает 
более 1000 комитетов и советов по 
32 направлениям развития бизнеса, 
которыми ежегодно проводится бо-
лее 3000 заседаний, осуществляется 
экспертиза 4 тысяч нормативно-пра-
вовых актов, вносится 400 законо-
дательных инициатив. В структуре не-
посредственно ТПП РФ работает 25 
комитетов и 8 Советов. Ими было под-
готовлено 210 обращений в органы 
государственной власти и институты 
развития по актуальным проблемам 
социально-экономического развития 
страны и отдельных отраслей, совер-
шенствования нормативной право-
вой базы, поддержки предпринима-
тельства, а также 331 содержательное 
предложение в рамках оценки ре-
гулирующего воздействия проектов 
НПА. Дмитрий Курочкин рассказал 

также о новых требованиях, которые 
руководство ТПП РФ предъявляет к 
работе комитетов и советов Палаты, 
критериях оценки результатов их де-
ятельности.

На встрече выступили председа-
тель Комитета ТПП РФ по энергетиче-
ской стратегии и развитию ТЭК Юрий 
Шафраник, председатель Комитета 
ТПП РФ по безопасности предприни-
мательской деятельности Анатолий 
Выборный, председатель Комитета 
ТПП РФ по предпринимательству 
в сфере экономики недвижимости 
Александр Каньшин, председатель 
Совета ТПП РФ по развитию инфор-
мационных технологий и цифровой 
экономики Николай Комлев, предсе-
датель Комитета ТПП РФ по предпри-
нимательству в текстильной и легкой 
промышленности Андрей Разбро-
дин, председатель Комитета ТПП РФ 
по предпринимательству в сфере 
жилищного и коммунального хозяй-
ства Андрей Широков, председатель 
Совета ТПП РФ по таможенной по-
литике Георгий Петров, президент 
НП «Саморегулируемая организация 
оценщиков «Экспертный совет», член 
Совета ТПП РФ по саморегулирова-
нию предпринимательской и про-
фессиональной деятельности Алек-
сей Каминский.

Состоялся содержательный обмен 
мнениями по вопросам организации 
работы комитетов и советов ТПП РФ, 
повышения эффективности их дея-
тельности.

Итоги встречи подвел Президент 
ТПП РФ Сергей Катырин. Он, в част-
ности, отметил, что комитетам и со-
ветам надо активнее продолжать 
работу «в регионах и с регионами»; 
только так можно представить кон-
солидированное мнение бизнеса 
страны, подчеркнул он. Очень важно 
расширять практику совместной ра-
боты комитетов и советов, поскольку 
многие важные вопросы находятся 
в сфере интересов сразу несколь-
ких общественных формирований, а 
совместно разработанная позиция, 
естественно, является более весомой 
и убедительной. Наконец, отметил 
Сергей Катырин, следует активнее 
работать со СМИ: это дополнитель-
ная поддержка позиции Совета или 
Комитета, а также возможность раз-
вернуть более широкую дискуссию 
с привлечением представителей ми-
нистерств и ведомств. 

Источник: tpprf.ru

Состоялась встреча руковод-
ства ТПП РФ с активом коми-
тетов и советов Палаты, на ко-
торой были подведены итоги 
работы этих общественных 
формирований в 2018 году и 
обсуждены основные задачи 
на 2019 год.
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Оформление карт для деловых 
поездок в страны АТЭС
Вниманию руководителей, деятельность которых связана 
с совершением регулярных деловых поездок  
в страны-участницы форума АТЭС

Карты АТЭС выдаются исключительно 
для поездок, имеющих деловой харак-
тер. Наличие карты АТЭС не даёт права 
на совершение туристических поездок и 
осуществление трудовой деятельности.

Стоимость оформления карты — 
15.000 рублей для членов палаты.

Карта АТЭС оформляется добросо-
вестным предпринимателям руково-
дящего уровня, деятельность которых 
связана с совершением регулярных де-
ловых поездок в страны-участницы фо-
рума АТЭС.

ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ  
О КАРТАХ ДЛЯ ДЕЛОВЫХ  
ПОЕЗДОК В СТРАНЫ АТЭС

Российская Федерация является 
полноправным участником системы ис-
пользования карт для деловых поездок 
в страны-участницы форума «Азиатско-
тихоокеанское экономическое сотруд-
ничество». Поэтому для поездок в эти 
страны необязательно получение визы. 
Нужно оформить карту АТЭС, которая 
дает регулярную возможность рабочих 
командировок сроком до 5 лет.

Карта АТЭС даёт возможность рос-
сийским предпринимателям осущест-
влять регулярные деловые поездки в 
следующие страны: Австралия, Бруней-
Даруссалам, Вьетнам, Гонконг (Китай), 
Индонезия, Китай, китайский Тайвань, 
Корея, Малайзия, Мексика, Новая Зелан-
дия, Папуа-Новая Гвинея, Перу, Синга-
пур, Таиланд, Филиппины, Чили, Япония.

США и Канада являются временными 
членами системы APEC Business Travel 
Card (в настоящее время согласование 
не производится, возможность въезда 
в эти страны по картам АТЭС не предо-
ставляется).

Порядок выдачи и использования 
карт для деловых поездок в страны-
участницы форума АТЭС регламентиру-
ется системой The APEC Business Travel 
Card Operating Framework (информация 
на сайте www.businessmobility.org), по-
становлением Правительства Россий-
ской Федерации от 2 октября 2009 года 
№773 «Об участии Российской Федера-
ции в системе использования карт для 
деловых и служебных поездок в стра-
ны-участницы форума АТЭС» и Указом 
Президента Российской Федерации 
от 5 июня 2012  года № 777 «О порядке 

въезда в Российскую Федерацию и вы-
езда из Российской Федерации ино-
странных граждан — владельцев карт 
для деловых и служебных поездок в 
страны-участницы форума «Азиатско-
Тихоокеанское Экономическое Сотруд-
ничество».

Торгово-промышленная палата Рос-
сийской Федерации выдает рекоменда-
ции на получение гражданами РФ карт 
для деловых поездок в страны-участни-
цы форума АТЭС (далее — карта АТЭС) 
и оказывает содействие в их получении 
через МИД России.

Карта АТЭС может выдаваться добро-
совестному предпринимателю руково-
дящего уровня, который не был осужден 
за уголовные преступления и деятель-
ность которого связана с совершением 
деловых поездок в страны-участницы 
форума АТЭС.

Согласование представленных кан-
дидатур на получение карт АТЭС про-
водится компетентными органами всех 
стран-участниц форума АТЭС.

Карта АТЭС выдается на срок до 5 лет 
и является действительной только при 
наличии указанного в ней заграничного 
паспорта.

Обладатели карты АТЭС имеют право 
приоритетного прохода паспортного 
контроля в международных аэропортах 
стран-участниц АТЭС через специально 
отведенные пункты пограничного кон-
троля.

Наличие карты АТЭС не дает права 
на осуществление трудовой деятельно-
сти в этих странах. Порядок пребывания 
на территории стран-участниц форума 
АТЭС регулируется законодательством 
страны пребывания.

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ, 
НЕОБХОДИМЫХ 
ДЛЯ ОФОРМЛЕНИЯ КАРТЫ АТЭС

Первоначально, с учётом необходи-
мости соблюдения требований, установ-
ленных системой АТЭС, для получения 
рекомендации ТПП РФ на электронную 
почту Департамента по внешнеэко-
номической деятельности Орловской 
ТПП необходимо направить письмо в 
электронном виде с указанием видов 
деятельности юридического лица или 
индивидуального предпринимателя, 
подробным описанием аспектов со-
трудничества с деловыми партнерами 
из стран-участниц форума АТЭС и обо-
снованием необходимости получения 
карты АТЭС. Письмо должно содержать 
поручение на обработку персональных 
данных на условиях, размещенных на 
сайте ТПП.

После принятия положительного 
решения о возможности выдачи реко-

мендации представляются следующие 
документы:

1. Письмо юридического лица или 
индивидуального предпринимателя 
с просьбой об оказании содействия в 
оформлении карты для деловых поездок 
в страны-участницы форума АТЭС.

Представляется оригинал письма
2. Копия заграничного паспорта 

гражданина Российской Федерации.
Представляется копия страницы, со-

держащая персональные данные о его 
владельце.

3. Копия общегражданского паспор-
та гражданина Российской Федерации

Представляются копии страниц па-
спорта с установочными данными и ре-
гистрацией по месту жительства.

4. Справка о наличии (отсутствии) су-
димости

Представляется оригинал с синей 
печатью либо с ЭЦП

5. Заявление о выдаче карты для де-
ловых поездок в страны-участницы фо-
рума АТЭС

Представляется двухсторонний 
бланк, заполненный в печатном виде, 
с подписью заявителя чёрной ручкой и 
вклеенной фотографией:

— образец заполнения заявления
— требования к фотографии
6. Анкета для согласования возмож-

ности въезда в Австралию.
Представляется в электронном виде, 

формат MS Word:
— инструкция к заполнению анкеты
7. Учётная карточка организации
Представляется при первоначаль-

ном обращении в электронном виде, 
формат MS Word

Срок подачи документов после при-
нятия положительного решения об 
оформлении карты АТЭС не может пре-
вышать 3 месяцев.

В случае непредставления докумен-
тов по истечении 3 месяцев заявка анну-
лируется.

Торгово-промышленная палата Рос-
сийской Федерации не несёт ответ-
ственности за процедуры согласования 
возможности въезда в страны-участни-
цы форума АТЭС компетентными орга-
нами этих стран.

КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
8 (4862) 255‑311 (доб. 308), 

Мерцалова 
Евгения Владимировна

Адрес электронной почты для 
направления заявок: 

ved@tpporel.ru. 
В теме письма необходимо 

указывать наименование 
организации.

Союз «Орловская торгово-про-
мышленная палата» осущест-
вляет приём документов на 
оформление карт для деловых 
поездок в страны АТЭС.
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Медицинский центр «Гален»
«Выздоровление пациента 
начинается с улыбки врача»

В этом году медицинский центр 
«Гален» отмечает своё 15-летие. 
На сегодняшний день он явля-
ется одним из ведущий мед.уч-
реждений Орла и области. 
О том, как всё начиналось и чем 
живет клиника сегодня нам 
рассказали директор ООО «Га-
лен» Светлана Валентиновна 
Бутакова и коммерческий ди-
ректор Всеволод Бутаков.

Светлана Валентиновна, рас-
скажите, с чего начался ваш путь 
в профессию и почему Вы выбра-
ли именно это направление?

Мой путь в медицину начался с 
раннего детства. Мечтала быть вра-
чом с пятого класса. Потом все сде-
лала, чтобы им стать. После обуче-
ния в Ярославском медицинском 
университет вернулась в Орёл, где 
в цеховой службе фабрики «Раду-
га» получила свою первую практи-
ку. На тот момент моя деятельность 
заключалась в оказании медицин-
ской помощи по месту работы. 
Именно эта должность дала мне 
хороший старт: подарила опыт и 
помогла поверить в свои профес-
сиональные силы.

В 2003 году пришло осознание, 
что пора двигаться вперед. Тогда я 
совмещала медицинскую деятель-
ность с деятельностью в европей-
ской фармацевтической компании, 
год работы в которой позволил 
приобрести уникальные знания и 
навыки. После этого я поверила в 
свои силы как частного предпри-
нимателя.

А потом случилось всё, как в 
сказке. От момента открытия само-
го ООО до получения лицензии 
на медицинскую деятельность не 
возникло никаких проблем. Здесь 
было важно сделать ставки на гра-
мотных людей, окружить себя тол-
ковыми сотрудниками. Это пара-
метр, без которого не обойтись ни 
в медицине, ни в бизнесе. Время 
показывает, что всё было рассчи-
тано правильно: на сегодняшний 
день у нас 3 филиала, пятнадцати-
летний опыт за плечами и тысячи 
благодарных клиентов.

А почему Вы выбрали такое 
название?

Гален был не только древнерим-
ским медиком и хирургом, но еще 
и философом. И в нашей клинике 
есть своя философия — философия 
любви к профессии и людям. Она 
проявляется в том, что мы действу-
ем не только в рамках договора, но 
и в рамках партнерско-дружеских 
отношений.

Расскажите об услугах, ока-
зываемых в медицинском цен-
тре «Гален».

Помимо частного приема у 
врачей-специалистов, в одном из 
наших филиалов проводятся ме-
дицинские комиссии и мед. ос-
мотры. мы выдаем справки для 
получения / продления водитель-
ского удостоверения (для ГИБДД), 
справки в лицензионный отдел 
для получения оружия и другие 
виды справок. Но самая важная ус-
луга — это проведение обязатель-
ных периодических медицинских 
осмотров для организаций.

За время работы клиники через 
наши руки прошло более 50 000 
человек! Поэтому в этой нише мы 
имеем колоссальный опыт.

Наши врачи имеют специаль-
ную переподготовку для проведе-
ния проф. осмотров и знают все 
нюансы, связанные с этим. Вся ко-

миссия завершается «вердиктом» 
врача-профпатолога, который на 
основании заключений своих кол-
лег принимает ответственное ре-
шение о профпригодности контин-
гента.

Важно при помощи комиссии 
выявить наличие или отсутствие 
противопоказаний для выполняе-
мой в организации работы. Самым 
распространенным заблуждением 
является полагание руководителя 
или сотрудника на свой професси-
онализм и переоценка ими состо-
яния своего здоровья. Например, 
часто случается так, что человек пе-
ревозит личный состав, а его зре-
ние не позволяет видеть на рас-
стоянии двух метров! «Да он у нас 
водитель с тридцатилетним ста-
жем», — слышим мы в ответ в кор-
ридоре. «А Вы не боитесь, что он 
когда‑нибудь поворот не увидит, 
а отвечать за это придется Вам?!» 
Только тогда все споры прекраща-
ются и люди начинают осознавать 
серьезность мероприятия.

Мы создаем безопасность и 
спокойствие предприятия. За это 
нам благодарны большие корпора-
ции. К сожалению, во многих кли-
никах такой практики нет, в связи с 
чем в больших холдингах возника-
ют проблемы, связанные с утерей 
опытных кадров.
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Почему нельзя игнорировать 
медицинские осмотры?

Важность медосмотров нель-
зя недооценивать. К всеобщему 
ужасу, мы выявляем большое чис-
ло тяжелых заболеваний в запу-
щенной форме, где вероятность 
выздоровления таких пациентов 
низка. Это происходит из‑за того, 
что некоторые недобросовестные 
работодатели пытаются сэконо-
мить деньги компании или рабо-
чее время сотрудников, но в итоге 
теряют намного больше. Ведь эко-
номические показатели намного 
выше в «здоровых» коллективах.

Наши постоянные клиенты 
— это крупные сырьевые ком-
пании и агропромышленные 
комплексы, работники пищевой 
промышленности, медицинской 
и фармацевтической отрасли, 
производственники, а также со-
трудники, связанные с бытовым 
и техническим обслуживанием 
населения и люди других специ-
альностей. Радостно осознавать, 
что клиенты нашего центра — это 
люди, которые реально заботятся 
о своем здоровье и о здоровье 
своих сотрудников. С теми, кто 
проходит комиссию для галочки, 
мы не находим общего языка. Это 
наш принцип!

Важно понимать, что медос-
мотры необходимы не только по 
закону. Не стоит ждать проверки 
Роспотребнадзора или радовать-
ся, что она обошла вас стороной. 
Даже банальная диспансериза-
ция способна сохранить жизнь 
как человека, так и большой фир-
мы. (Кстати, диспансеризацию мы 
тоже проводим).

Всеволод, расскажите, как Вы 
стали частью мед. центра «Гален»?

Уже в пятнадцать лет, с первой 
идеи создания этого центра, я при-
нимал участие в её воплощении и 
помогал маме в качестве подсобно-
го разнорабочего. Хорошо помню, 
как привлекал для ремонта первого 
помещения своих одноклассников: 
это были летние каникулы, и мы вы-
полняли всю черновую работу. По-
том, по мере роста, моего и центра, я 
стал выполнять различные функции, 
связанные в основном с хозяйствен-
ными нуждами. Затем, закончив 
институт (я не врач), на некоторое 
время «ушел в свободное плава-
ние»: отслужил в армии, переехал в 
Москву, где приобретал опыт рабо-
ты по найму…до тех пор, пока не раз-
дался громкий хруст в моей груди. 
И я решил развивать свои навыки в 
сфере маркетинга и предпринима-
тельства. Начались обучения. Курсы, 
семинары… И однажды я предложил 
себя в качестве менеджера по раз-
витию медицинского центра. Тогда 
же появилась уверенность в своих 
силах, навыках, а главное — жела-
ние принести пользу ЦЕНТРУ.

Взял на себя ответственность 
сделать центр автоматизирован-
ным и современным, принося-
щим пациентам комфорт, а нам — 
стабильную прибыль, и успешно 
справляюсь с этой задачей.

Кстати, «Гален» можно назвать 
семейным предприятием, ведь в его 
работе задействована и моя сестра 
Анастасия. В этом году мы пробуем 
свои силы в конкурсе Националь-
ной премии в области предприни-
мательской деятельности «Золотой 
Меркурий», в номинации «Семей-

ное дело». Приятно работать с людь-
ми, которых всегда готов обнять.

Расскажите, какие инновации 
уже удалось внедрить?

Мы шагаем в ногу со временем. 
Так, к предстоящему форуму, посвя-
щенному цифровой трансформатиза-
ции региона, у нас будет уже оттести-
ровано внедрение онлайн-сервиса 
по дистанционному гигиеническому 
обучению с последующей аттестаци-
ей. Мы проделали не простой путь к 
тому, чтобы наконец в нашей обла-
сти — ОДНОЙ ИЗ первых областей в 
СТРАНЕ — появилась такая возмож-
ность. Сейчас в стране меньше десяти 
частных клиник, кто предоставляет та-
кую услугу. Со временем я планирую 
внедрить ее во все мед. учреждения. 
Но это не все инновации. Мы не могли 
пропустить мимо себя нарастающий 
тренд и уже год аккуратно, планомер-
но тестируем нашу собственную обра-
зовательную онлайн-платформу, кото-
рая уже включает более 700 курсов по 
обучению и переподготовке кадров 
не только в сфере медицины. Кстати, 
мы готовы рассматривать сотрудни-
чество в этом направлении. А третий 
IT продукт я пока оставлю в тайне, но 
по предварительным ожиданиям это 
будет прорывом в сфере наших услуг..

Светлана Валентиновна, как 
удается сочетать бизнес, т. е. соб-
ственные финансовые интересы, 
с интересами пациентов? Что до-
минирует?

Стоит начать с того, что бизнес — 
это, прежде всего, любовь к профес-
сии. Наш вклад в здоровье пациента 
прямо пропорционален прибыли. 
Деньги — не самоцель. Важно было 
создать комфортные условия для со-
трудников и клиентов. А прибыль  — 
это приятная бонусная часть, которая 
является индикатором попадания в 
потребности потребителя. Чем выше 
прибыль, тем выше наш вклад в удоб-
ство клиента. Так вышло, что пони-
мание интересов коллег, клиентов 
и понимание экономики создали 
определенный правильный баланс, 
хорошо просчитанный и выверен-
ный, благодаря которому наш меди-
цинский центр успешно функциони-
рует и по сей день.

Чего бы вы хотели пожелать 
нашим читателям?

Желаем, чтобы люди, которые 
ищут себя, поверили в свои силы. Ну 
и, конечно, здоровья.

Большое спасибо за интервью!
Спасибо Вам. 

Беседовала:
Оксана Храмченкова

Фото: Ирина Шейхова
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Интервью с руководителем 
Департамента при Орловской ТПП 
по поддержке и развитию бизнеса 
Еленой Марышевой
Каково влияние современного биз-
неса на жизнь общества и личности. 
Каковы его основные особенности и 
функции? Об этом и многом другом 
мы поговорили с руководителем 
Департамента при по поддержке и 
развитию бизнеса Орловской ТПП 
Еленой Марышевой.

Елена, какое бы Вы дали опре-
деление современному понятию 
«бизнес».

Сегодня бизнес стал не только 
профессией, он стал стилем жизни. 
Бизнес перевернул уклад жизни со-
временного человека. Вольно и не-
вольно мы следим за курсами валют, 
ценой на нефть, торгами, создаем 
бизнес-планы планируя определен-
ные виды деятельности и т.п. 

А как проявляется влияние 
внедрения инноваций в бизнесе?

Новые информационные техно-
логии, инновационный технический 
инструментарий, средства оргтехни-
ки и связи уже совершенно изменили 
лицо и поведение бизнеса, который 
сейчас приобрел несколько принци-
пиально новых черт характера:

— он обладает возможностью эф-
фективно функционировать соглас-
но схемам: «не выходя из офиса» или 
«не выходя из дома»;

— он может работать в онлайн ре-
жиме и режиме реального времени, 
24 часа в сутки, 7 дней в неделю, 365 
дней в году;

— он может вести полноценный 
внутренний всесторонний анализ 
своей деятельности и отслеживать 
все протекающие в нем процессы;

— он молниеносно реагирует на 
малейшие динамические измене-
ния проходящих в нем процессов;

— увеличивается скорость выпол-
нения протекающих в нем транзак-
ционных процессов;

— он охватывает посредством со-
временных телекоммуникаций все 
необходимые ему бизнес рынки това-
ров, капиталов, рабочей силы, инфор-
мации, потенциальных клиентов и т. д.

Кстати, Орловская ТПП тоже име-
ет свои инновационные разработки 
и проекты. Один из таких – «ЦУП» 

(«Центр услуг для предпринимате-
лей»).  По аналогии с аббревиатурой 
Центра управления полетами – это 
единая площадка на базе ОТПП, где 
каждый предприниматель может по-
лучить любую услугу в рамках его де-
ятельности. Где начинающим пред-
принимателям помогут начать свое 
дело, а действующим – расти и раз-
виваться.

Миссия данного проекта: «Объ-
единяя усилия, достигаем целей»

ЦУП призван решать такие зада-
чи, как:

1) привлечение финансирования;
2) сопровождение бизнеса;
3) оценка и экспертиза;
4) информационно-консультатив-

ная поддержка;

5) выставочно-ярморочная дея-
тельность;

6) профессиональная организа-
ция мероприятий;

7) внешнеэкономическая дея-
тельность.

На данный момент проект нахо-
дится в разработке, поэтому список 
услуг и задач будет пополнятся.

Какова на сегодняшний день 
основная функция бизнеса?

Очевидно, что в современном 
обществе бизнес выполняет важней-
шую модернизационную функцию, 
обеспечивая не только экономиче-
ские условия жизни и развития со-
циума, но и реализацию новейших 
достижений мировой технической, 
научной и гуманитарной мысли. 
Нельзя не отметить, что переход тра-
диционных обществ и культур к со-
временному производству, достиже-
ниям науки, техники, медицины и т.д. 
выполняется именно с помощью и на 
основе реальной практики деловой 
активности.

Чего на Ваш взгляд не хватает 
предпринимательству сегодня?

Бизнесу нужна уравновешен-
ная жизнь и система «гарантий» в 
нетронутости ее функциональных 
частей именно это будет реальной 
основой для деятельности и станет 
импульс для движения вперед и на-
полненность идеями для процвета-
ния. Именно для этого Орловская 
ТПП ведет свою деятельность более 
25 лет и именно для этого работает 
Департамент по поддержке и разви-
тию бизнеса..

 Большое спасибо за интервью! 
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Оксана, расскажите, какие 
места вы посетили в рамках про-
граммы тура?

—  Основное действо разверну-
лось в Болховском районе. Здесь нам с 
представителями крупнейших регио-
нальных СМИ удалось наблюдать тор-
жественное открытие лыжной гонки, по-
священной памяти Ф. В. Давыдова, ну и, 
собственно, саму гонку, которая, несмо-
тря на достаточно суровую погоду, со-
брала спортивные коллективы многих 
региональных организаций и учебных 
заведений. Здесь же можно посетить 
выставку оружия, расположенной на де-
ревянном настиле одной из палаток. На-
стоящий временной провал в 1943 год! А 
все желающие могли согреться горячим 
чаем или отведать русской каши, при-
готовленной в полевых условиях, на от-
крытом костре. Самое то для туристов!

Посетили мы и Кривцовский 
мемориал, расположенный непо-
далеку от лыжной трассы. Обелиск, 
вырастающий из ниоткуда среди 
заснеженного поля, покорил своим 
величием.

А удалось ли поближе позна-
комиться с орловской глубин-
кой?

—  Удалось. В Болховском рай-
оне есть село Фатнево. Ученики и 
педагоги Фатневской СОШ органи-
зовали для нас экскурсию в школь-
ный музей, экспонаты для которого 
собирают самостоятельно. «Нашему 
музею земляки передают многие 
вещи. Так мы с односельчанами 
стремимся сохранить историю род-
ного края», — поделилась юнный, но 
уже опытный, экскурсовод Анжела.

В музее есть, на что посмотреть: 
здесь представлены и настоящая 
русская прялка, самовар, старин-
ный безмен, орудия труда, одежда…
Отдельное место занимает стенд, 
посвященный Великой Отечествен-
ной войне. Были здесь фотокарточ-
ки, медали и ордена, солдатское об-
мундирование и многое другое.

Все экспозиции стилистически 
точно оформлены. «Для создания 
декораций мы специально нани-
мали дизайнера», — рассказала 
руководитель музея Ирина Бори-
совна.

А сохранила глубинка ка-
кие‑нибудь свои ремесла?

—  Фатнево — село с достаточно 
развитой инфраструктурой, но, на 
удивление, народные промыслы здесь 
процветают. Так, нам удалось познако-
миться с мастером, который занимает-
ся плетением корзин из лозы, Никола-
ем Викторовичем Ереминым. Он даже 
провел для нас мастер-класс!

Ну а где туристам, прибыв-
шим в Орловскую область, мож-
но найти ночлег?

—  Ольга и Игорь Савушкины явля-
ются владельцами гостевого дома «Ну-
гра», находящегося в этом же районе. Я 
сама из деревни, поэтому удивить сель-
ским зимним пейзажем меня сложно… 
Но не в этом случае. Вид на глубокий 
овраг, сплошь усеянный березняком, не 
оставит равнодушным никого.

В самом доме нас ждал вкусней-
ший грибной суп, запеченная кар-
тошка с курицей, чай с медом… И 
всё это не с магазинных полок, а вы-
ращено и собрано самостоятельно 
или куплено у местных фермеров.

Но что мне запомнилось боль-
ше всего — это гусли. Иван, ра-
ботник гостевого дома, владеет 
этим и другими струнными му-
зыкальными инструментами в 
совершенстве. Через 10 минут 
его уроков я уже освоила азы 
русской плясовой песни!

Мои коллеги катались на лыжах 
и ватрушках или пили липовый чай, 
слушая от хозяев местные истории. 
Это было потрясающее завершение 
трудового дня и рабочей недели! 
После такого путешествия можно 
однозначно сказать, что наш реги-
он — прекрасная площадка для раз-
вития туризма. Стоит только выйти 
за пределы своих квартир. 

Беседовала: Ирина Шейхова
Фото: Оксана Храмченкова

22 февраля сотрудники пресс-
службы Орловской торгово-
промышленной палаты при-
няли участие в пресс-туре 
«Туризм в сельской местности», 
подготовленном для журнали-
стов местных и региональных 
СМИ. Мероприятие было орга-
низовано членами Комитета по 
туризму при Орловской ТПП 
Ольгой и Игорем Савушкины-
ми. Подробнее о туре нам рас-
сказала пресс-секретарь Союза 
«Орловская торгово-промыш-
ленная палата» Оксана Храм-
ченкова.

«Стоит только выйти
за пределы своих квартир»
Туризм по-орловски
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Доля высоких технологий 
в экономике России снизилась 
до уровня 2015 года

Доля высокотехнологичных и 
наукоемких отраслей в экономике 
России составила по итогам про-
шлого года 21,3%. В денежном выра-
жении это почти 20 трлн руб. Такие 
данные опубликовал Росстат.

Впервые ведомство рассчитало 
долю высоких технологий и науки в 
экономике за 2011 год — это было нуж-
но для майского указа Владимира Пу-
тина о долгосрочной экономической 
политике. Тогда этот показатель соста-
вил 19,7%. Потом вклад высоких техно-
логий и науки в ВВП последовательно 
рос, но заметно просел до 21,3% в 2015 
году. В 2016 и 2017 годах показатель 
остановился на отметке 21,6%.

Указанные отрасли делятся на 
три группы: высокотехнологичные, 
среднетехнологичные и наукоем-
кие производства. Они включают не 
только научные разработки, выпуск 
летательных аппаратов, производ-
ство компьютеров и медицинского 
оборудования, но и образование и 
здравоохранение, страхование, фи-
нансы, архитектуру, и проектирова-
ние, и даже ветеринарию.

Показатель рассчитывается как 
отношение суммы валовой добав-
ленной стоимости, созданной этими 
отраслями, и совокупной валовой 
добавленной стоимости всех видов 
экономической деятельности в ос-
новных текущих ценах, пояснил ме-
тодологию Росстат.

Отдельно ведомство рассчиты-
вает этот показатель по стандартам 
Организации экономического со-
трудничества и развития (ОЭСР), но 
не раскрывает его. При расчете по 
методике ОЭСР используется не-
сколько другая группировка отрас-
лей, в частности исключается строи-
тельство судов и кораблей.

Как планировалось  
развивать технологии

В майских указах 2012 года прези-
дент ставил задачу увеличить долю 
продукции высокотехнологичных и 

наукоемких отраслей в ВВП в 1,3 раза 
к 2018 году относительно уровня 2011-
го. Исходя из данных Росстата за 2011 
год, целевой ориентир — 25,6%, а фак-
тический показатель по итогам 2018 
года составил только 21,3%.

Впрочем, до конца 2019 года Рос-
стат должен пересчитать долю высо-
ких технологий и науки в экономике 
за 2011–2013 годы — возможно, по ито-
гам пересмотра база 2011 года окажет-
ся ниже.

Ранее о том, что цель майского 
указа увеличить вклад инноваций в 
ВВП не была достигнута, заявлял гла-
ва Счетной палаты Алексей Кудрин. 
Показатель должен был быть больше 
25%, сказал он в июне прошлого года.

Правительство также не выполни-
ло задачу повысить производитель-
ность труда: согласно майским ука-
зам показатель должен был вырасти 
на 50% к 2018 году относительно 2011-
го, а вырос лишь на 5,5%. Производи-
тельность труда в России растет, но 
остается в разы ниже, чем в развитых 
странах, следует из статистики ОЭСР.

Почему не выросла доля  
науки и технологий в ВВП

Главной причиной стали запад-
ные санкции, считает председатель 
Совета Торгово-промышленной па-
латы по развитию информационных 
технологий и цифровой экономики, 
исполнительный директор Ассоци-
ации компьютерных и информаци-
онных технологий Николай Комлев. 
«Без санкций и контрсанкций доля 
экспорта российских высоких тех-
нологий могла бы быть существен-
но больше, и майский указ 2012 года 
вполне мог бы быть выполнен», — 
считает эксперт.

По его словам, до 2014 года рос-
сийские компании активно про-
двигали свои бренды на мировом 
рынке. «Теперь, наоборот, многие 
производители стараются спрятать 
российское происхождение техноло-
гий, переносят центры прибыли, и их 
доля не учитывается в ВВП. Зачастую 
российские компании и частные спе-
циалисты норовят сменить юрисдик-
цию», — рассказал Комлев.

Вторая причина, по его сло-
вам, — застой экономики. «На расту-
щих рынках высокотехнологичные 
отрасли обычно обгоняют развитие 
остальных. В период стагнации, на-
оборот, на технологиях существенно 
экономят», — объяснил Комлев.

Развитию инноваций также ме-
шает огосударствление экономики, 
отметил эксперт. «ИТ в России из-
начально развивались как частный 
бизнес, и только в последние годы 
цифровые платформы работают в 
рамках государственно-частного 
партнерства. Государство — менее 
эффективный собственник: если бы 
они развивались как частные, темпы 
были бы выше», — уверен он.

У России хороший потенци-
ал для роста высоких технологий, 
однако развитию мешают непри-
влекательная среда и нелегальное 
использование интеллектуальной 
собственности. «Законы принима-
ются в интересах государства и без-
опасности, но не в интересах бизне-
са и развития. Тяжелые условия не 
способствуют привлечению к нам 
международных компаний. К тому 
же если бы не пиратство, то доля ИТ-
сектора была бы существенно боль-
ше», — констатировал Комлев. 

Источник: www.rbc.ru

Вклад высокотехнологичных 
и наукоемких отраслей в ВВП 
России снизился до 21,3% по 
итогам 2018 года. Согласно май-
ским указам показатель дол-
жен был вырасти до 25,6%.

  ЭКОНОМИКА СЕГОДНЯ
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Российский 
инвестиционный форум 
Сочи–2019

В рамках форума состоялось 
подписание ряда инвестиционных 
соглашений, а также подписано Со-
глашение о взаимодействии между 
Правительством Орловской обла-
сти и ПАО «Межрегиональная рас-
пределительная сетевая компания 
Центра».

На площадке Российского ин-
вестиционного форума состоялось 
подписание Соглашения о сотруд-
ничестве между Федеральным 
агентством по делам национально-
стей и Правительством Орловской 
области, подписано трехсторон-
нее Соглашение о сотрудничестве 
между Правительством Орловской 
области, Ассоциацией волонтер-
ских центров и федеральным го-
сударственным бюджетным об-
разовательным учреждением 
высшего образования «Орловский 
государственный университет име-
ни И. С. Тургенева».

В рамках развития межрегио-
нального сотрудничества состо-
ялось подписание соглашений о 
торгово-экономическом, научно-
техническом и культурном сотруд-
ничестве между Правительством 
Орловской области и Правитель-
ством Воронежской области, между 
Правительством Орловской обла-
сти и Правительством Рязанской 
области.

Также подписано Соглашение о 
сотрудничестве между Правитель-
ством Орловской области и Фондом 
«Росконгресс».

Подробнее о РИФе-2019 нам рас-
сказала президент Орловской тор-
гово-промышленной палаты Свет-
лана Ковалева.

Светлана Александровна, рас-
скажите, какие темы стали клю-
чевыми на форуме в этом году?

В рамках деловой программы 
было проведено множество меро-
приятий, на которых прошло об-
суждение «всей линейки нацио-
нальный проектов — от поддержки 
промышленности до социальных 
вопросов». На сессиях, круглых 
столах, деловых завтраках, в Кейс-
зоне в основном велась речь о 
ключевых показателях нацпроек-
тов и о том, как именно их реализа-
ция повлияет на развитие россий-
ской экономики и качество жизни 
россиян в 2018‑2024 годах.

Интересно, что наряду с тради-
ционными для Российского ин-
вестиционного форума темами 
развития регионов, в обширной 
программе обсуждались и новые 
направления, среди которых со-
циальное предпринимательство, 
инновации в благотворительность, 
продолжительность здоровой жиз-

Более 8000 ведущих эконо-
мистов и предпринимателей, 
экспертов и консультантов, 
журналистов и экспонентов, 
руководителей крупных от-
ечественных и зарубежных 
компаний, представителей фе-
деральных и региональных ор-
ганов власти приняли участие 
в Российском инвестиционном 
форуме, который проходил на 
площадке Главного медиацен-
тра Олимпийского парка Сочи 
с 13 по15 февраля. В нём при-
няла участие и Делегация Ор-
ловской области во главе с Гу-
бернатором и Председателем 
Правительства региона. 
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ни, лучшие практики социально-
экономического развития.

Какие площадки были пред-
ставлены?

Рассказать обо всех в рамках ин-
тервью, к сожалению, невозможно.

На меня огромное впечатление 
произвела площадка Лаборатории 
социальных инвестиций. На ней 
был представлен уникальный арт-
проект — выставка картин художни-
ков с особенностями развития «Не-
отчуждаемое».

По социально значимым вопро-
сам активно велись дискуссии и на 
площадке социальной платформы 
Росконгресса. На стенде Лабора-
тории социальных инвестиций со-
стоялись экспертные обсуждения, 
была проведена серия интервью с 
лидерами российского бизнеса, об-
щественными и государственными 
деятелями с целью популяризации 
современной социальной повестки. 
На стенде состоялась торжествен-
ная церемония награждения побе-
дителей благотворительной акции 
Фонда Росконгресс. Фонд передал 
2,5 млн рублей пяти соцпроектам — 
участникам благотворительной ак-
ции.

А чем, на Ваш взгляд, полезна 
данная площадка?

Площадка дает возможность об-
мениваться мнениями не только 
внутри страны, но и с нашими за-
рубежными партнерами. Она по-
могает «вовлекать бизнес». Мне 
кажется, что объявление сегодня 
такой инициативы, как формирова-
ние фонда «Инносоциум», придаст 
этой работе новые возможности, 
новый потенциал. И фактически 
это означает, что социальная тема-
тика прочно вошла в деятельность 
форума, Росконгресса и будет 
объединять большее количество 
участников и партнеров, что, ко-
нечно, не может не радовать.

Расскажите, что представля-
ла собой спортивная и культур-
ная программа?

И одна и другая были очень на-
сыщенными.

Так, спортивная программа фо-
рума началась с забега Roscongress 
Cup по трассе «Формулы-1», в кото-
ром приняли участие участники 
и гости Форума и жители Сочи. А 
возглавили забег глава Республи-
ки Удмуртия Александр Бречалов, 
врио губернатора Курской области 
Роман Старовойт и врио губерна-
тора Липецкой области Игорь Ар-
тамонов.

Также состоялся шахматный 
турнир Roscongress  Cup. В гала-
матче открытия приняли участие 
первый заместитель Председа-
теля Государственной Думы РФ 
Александр Жуков и председатель 
комитета по бюджету и налогам 
Государственной Думы Андрей 
Макаров.

В гала-матче по хоккею между 
сборными Правительства России 
и Российского инвестиционного 
форума приняли участие министр 
транспорта Евгений Дитрих, ми-
нистр по развитию Дальнего Вос-
тока Александр Козлов, президент 
Татарстана Рустам Минниханов, за-
меститель председателя правления 
ПАО «Газпром» Александр Медве-
дев, президент группы компаний 
«Новотранс» Константин Гончаров, 
ректор Российского государствен-
ного социального университета На-
талья Починок.

Для участников и гостей форума 
была организована научно-просве-
тительская экскурсия по лаборатори-
ям парка науки и искусства «Сириус». 
Также мы посетили гала-концерт Все-
российского юношеского симфони-
ческого оркестра под управлением 
Юрия Башмета, мероприятие в фор-
мате интеллектуальной игры, посвя-
щенное истории и современности 
российских городов и регионов, кон-
церт арт-проекта «ТенорА XXI  века» 
«Такая большая любовь», спектакль 
«Не покидай свою планету» по моти-
вам произведения Антуана де Сент-
Экзюпери «Маленький принц» с уча-
стием Константина Хабенского, Юрия 
Башмета и камерного ансамбля «Со-
листы Москвы».

Большое спасибо организаторам 
за возможность посещения такого 
масштабного, а самое главное по-
лезного мероприятия! Обязательно 
вернемся сюда в следующем году. 
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Как подбирать персонал в условиях 
ограниченных ресурсов?

—  Какова ситуация на рынке 
труда в целом?

—  В 2018  году работодатели 
разместили на сайте hh.ru на 42 % 
больше вакансий, чем в 2017  году, 
а прирост числа активных резюме 
от соискателей составил 19 %. Когда 
количество резюме увеличивается 
вместе с количеством предложений 
о работе, это хороший показатель. 
Значительное увеличение базы ре-
зюме при отсутствии роста числа 
вакансий означало бы сокращение 
персонала. Актуальные цифры го-
ворят, что ситуация на рынке труда 
стабильная. Прирост резюме сви-
детельствует о том, что люди готовы 
искать лучшие предложения, тогда 
как в периоды кризиса многие опа-
саются менять работу, а количество 
открываемых вакансий падает.

—  Что происходит в настоя-
щее время в Орловском регионе?

—  По данным HeadHunter, ста-
бильно высоким остается предло-
жение в сфере продаж. Менеджеры 
по работе с клиентами, торговые 
представители и продавцы-консуль-
танты традиционно в топе востре-
бованных специалистов. На долю 
профобласти в Орловском регионе 
сегодня приходится около 33 % раз-
мещенных на сайте вакансий. При-
чем уровень конкуренции среди 
кандидатов невысокий: 2‑3 резюме 
на одну вакансию.

В регионе много предложений и 
для производственников — почти 17 % 
всех объявлений на сайте, а конкурен-
ция составляет 2 человека на место.

В настоящее время можно от-
метить значительный рост потреб-
ности в рабочих специальностях. В 
этой профобласти мы наблюдаем 
дефицит кадров: на одну вакансию 
приходится только одно активное 
резюме.

В топ-5 по количеству предложе-
ний входит IТ-сфера. Профобласть 

демонстрируют стабильный рост 
числа вакансий. Благодаря высоко-
му спросу со стороны работодате-
лей, уровень конкуренции среди 
IT-специалистов в регионе, как и по 
России в целом, невысокий — до 
трех активных резюме на одну ва-
кансию.

Кроме того, в Орловской области 
востребованными остаются специ-
алисты таких сфер, как транспорт, 
банки, медицина, строительство.

—  А в каких профобластях се-
годня самая высокая конкурен-
ция за место?

—  Непросто найти работу в тех сфе-
рах, где отношение актуальных резю-
ме к одной вакансии от семи и выше. 
Анализ предложений, размещенных 
на сайте hh.ru по Орловской области, 
позволяет говорить о серьезной кон-

куренции среди специалистов обла-
сти права и руководителей топового 
уровня. В категории «Юристы» на сайте 
hh.ru на одну вакансию приходится в 
среднем 10 резюме, в категории «Выс-
ший менеджмент» — 8, при том, что 
нормой для рынка считается 4‑5 резю-
ме на одно предложение.

Достаточно трудно сегодня при-
ходится в поиске работы бухгалтерам. 
Конкурс на место в профоласти боль-
шой — 7 резюме на одну вакансию. Вы-
сокая конкуренция сохраняется также 
среди специалистов творческих про-
фессий, сферы массмедиа и госслужа-
щих — 6 резюме на одно предложение.

—  Какие требования работо-
датели предъявляют к кандида-
там?

—  Анализ вакансий, размещен-
ных на hh.ru в прошлом году, по-

О ситуации на рынке труда, эф-
фективных способах поиска со-
трудников, роли искусственно-
го интеллекта в подборе кадров 
и многом другом в интервью 
журналу «Флагман» рассказала 
директор макрорегиона «Юг» 
компании HeadHunter Ирина 
Веретенникова.
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казал, что на рынке труда ценится 
ответственность. Это качество рабо-
тодатели указывают почти в каждом 
третьем предложении о работе. По 
числу упоминаний в текстах объяв-
лений лидируют также «коммуника-
бельность» (13 % от всех вакансий), 
«стрессоустойчивость» (8 %) и «само-
стоятельность» (7 %). Замыкает топ-5 
важных качеств «нацеленность на 
результат» (6 %).

—  Расскажите о типичных 
ошибках работодателей при под-
боре персонала?

—  Бывает, что рекрутеры в тек-
сте вакансии подробно описывают 
требования, но почти ничего не го-
ворят об условиях, которые предла-
гает работодатель в обмен на знания 
и опыт соискателя. Своим клиентам 
мы рекомендуем писать объявления 
так, чтобы на них откликались люди 
— четко обозначать функционал, по-
нятно рассказывать о выгодах рабо-
ты в компании и бонусах для сотруд-
ников.

Иногда специалисты по подбору, 
особенно молодые, при первичном 
скрининге резюме отсеивают соис-
кателей по возрасту. Такой подход 
существенно ограничивает круг кан-
дидатов. Важно помнить, что все за-
висит от конкретного человека. На 
рынке труда есть как молодые люди, 
которые хотят отсидеться на рабо-
чем месте, так и 40‑50‑летние соис-
катели, заинтересованные в разви-
тии и нацеленные на результат.

Некоторые работодатели счи-
тают эффективными стресс-
собеседования. Однако проводить 
с помощью такого метода отбор на 
позиции, не связанные с опасной 
работой или финансовым риском, 
не имеет смысла. Собеседование — 

само по себе стресс. Дополнитель-
ное давление на кандидата не помо-
жет раскрыть его личность глубже, 
зато повысит вероятность отказа со-
искателя от работы в компании и по-
явления неблагоприятных отзывов о 
работодателе.

—  Назовите наиболее попу-
лярные способы поиска сотруд-
ников?

—  В настоящее время среди 
инструментов рекрутмента с боль-
шим отрывом лидируют сайты по 
подбору персонала. Сегодня ком-
пании закрывают от 80 % до 100 % 
вакансий через интернет-порталы. 
HeadHunter является лидером рын-
ка онлайн-рекрутмента. В феврале 
количество резюме на сайте hh.ru 
перешагнуло отметку в 38 миллио-
нов. Все резюме перед публикацией 
проходят проверку, что обеспечива-
ет качество соискательской базы.

Сайты по подбору персонала дав-
но доказали свою эффективность. С 
помощью онлайн-ресурсов рабо-
тодатели и соискатели могут найти 
друг друга максимально быстро. Ве-
чером разместил резюме — утром 
получил приглашение на собесе-
дование. Такой скорости процессов 
не дает никакой другой инструмент 
подбора.

Большой популярностью сегодня 
пользуется метод «Приведи друга», 
когда сотрудники компании помо-
гают искать подходящих кандида-
тов среди своих друзей и знакомых. 
Преимущества рекомендательного 
рекрутинга очевидны. Во-первых, 
такой способ позволяет привлечь 
грамотных специалистов, резюме 
которых нет в открытом доступе. Во-
вторых, не требует больших затрат. 
Кроме того, нанятый по рекоменда-

ции человек с меньшей вероятно-
стью уйдет на испытательном сроке, 
так как знакомый поможет ему адап-
тироваться в компании.

Сегодня многие hr-специалисты 
для поиска сотрудников прибегают 
также к помощи соцсетей. Однако 
важно отметить, что действенность 
подбора через социальные сети на-
прямую зависит от того, какие по-
зиции необходимо закрыть. Канал 
хорошо работает при массовом под-
боре, а также при поиске персонала 
на позиции, не требующие особых 
навыков — например, кассиров, 
продавцов-консультантов. Для под-
бора узких или высококвалифици-
рованных специалистов соцсети ме-
нее эффективны.

—  Как меняется работа hr-
менеджеров с развитием техно-
логий?

—  Современные технологии 
позволяют работать быстрее и эф-
фективнее. Так, например, сегодня 
специалистам по подбору кадров 
помогает искусственный интеллект. 
Его внедрение в работу hh.ru уско-
рило выдачу резюме и упростило 
поиск подходящих кандидатов. Тех-
нология не просто подбирает ре-
зюме пользователей по ключевым 
словам, она анализирует закономер-
ности приглашений и откликов, по-
могая работодателям и подходящим 
соискателям быстрее найти друг 
друга. За счет использования ИИ на 
17 % повысилось число приглаше-
ний на собеседования и на 15 %  — 
количество откликов. Кроме того, 
сейчас появляются виртуальные ре-
крутеры, которые забирают на себя 
рутинную работу и освобождают 
hr-специалистам время для других 
задач.

—  А что будет происходить с 
рынком труда в регионе в бли-
жайшее время с учетом тенден-
ции общества к цифровизации и 
информатизации?

—  Технологии все глубже про-
никают в нашу жизнь. В связи с этим 
продолжает расти спрос на специа-
листов IT-сферы. Компании, которые 
работают в области информацион-
ных технологий, сегодня занимают 
значительную долю рынка вакансий.

Кроме того, предложения для IT-
специалистов встречаются в про-
изводственных, торговых, финансо-
вых и других компаниях. Высокий 
спрос на профессионалов IT-сферы 
будет сохраняться в течение не-
скольких лет, поэтому сегодняшним 
старшеклассникам мы рекомендуем 
присмотреться к специальностям, 
связанным с компьютерными техно-
логиями. 
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Инвест Марафон — STARTUP 1.0
Инвест Марафон StartUp 1.0 — Это 
инвестиционный проект, направ-
ленный на поиск активных моло-
дых людей, которые готовы пред-
ставить свою бизнес-идею, найти 
инвесторов и воплотить её в ре-
альность.

Организаторами инвестици-
онного проекта STARTUP 1.0 вы-
ступают союз «Орловская ТПП» и 
Бизнес-инкубатор ОГУ им. И. С. Тур-
генева.

«Инвест Марафон» — подраз-
умевает проведение 3‑х «Питч сес-
сий» по итогу которых эксперты 
выбирают наиболее успешные биз-
нес-идеи.

Питч-сессия

Питч (от англ. pitch — бросок, по-
дача) — краткая структурированная 
презентация проекта перед потен-
циальными инвесторами.

Цель питча — заинтересовать 
инвестора и привлечь финанси-
рование. На выступление отводят-
ся считанные минуты, поэтому оно 
должно быть максимально доходчи-
вым.

Далее — прохождение в финал, 
где лучшие проекты получат менто-
ра, поддержку в реализации и про-
движении, информационную под-
держку, содействие в привлечении 
финансирования.

У участников будет возможность 
пройти образовательную програм-
му, которая включает в себя уроки по 
ораторскому мастерству, уроки пре-
зентации идеи и еще много необхо-
димого для дальнейшего развития.

По итогам образовательной про-
граммы участники могут доработать 
свои проекты с учетом полученных 
знаний. Доработанные идеи выйдут 
на финальную сессию, где будут 
представлены потенциальным ин-
весторам.

Первый этап отборов уже со-
стоялся!

22 ноября 2018  года — Орлов-
ская Торгово-Промышленная Па-
лата провела Первую «Питч сес-
сию» инвестиционного марафона 
«STARTUP 1.0»

На данной питч-сессии с пре-
зентациями своих бизнес-проектов 
выступали резиденты Бизнес-инку-
батора и студенты университета, ко-
торые проходят обучение по обра-
зовательным модулям социального 
и технологического предпринима-
тельства по стандартам «WorldSkills 
Russia». На церемонии награждения 
все работы были отмечены благо-
дарственными грамотами.

По итогам первой «Питч сес-
сии» в финал прошли:

— Детское такси «KIDS-GO» — 
Олеси Шипулиной;

— «Завод по производству бума-
ги из соломы» — Никиты Жарикова;

— Аренда в велосипедов «Ве-
лобайк 57» — Валерии Грошевой и 
Виктории Сечиной;

— Магазин скрапбукинга «Мами-
ны сокровища» — Яны Ашихиной и 
Марии Барыкиной.

А что я уже все пропустил?
Нет!!! Впереди ещё две «Питч-

сессии» в которых ты можете 
презентовать свои проекты, ре-
гистрация по ссылке: https://goo. 
gl / forms / 9qBQUNAu3tBZYel03

Когда пройдут следующие 
«Питч сессии»?

— Вторая «Питч сессия» состоит-
ся — 25 января 2019 года;

— Третья «Питч сессии» состоит-
ся — 22 февраля 2019 года;

— Финал «Инвест-марафона» со-
стоится — 22 марта 2019 года.

Победители получают: финан-
сирование проектов!

Кому это будет интересно:
— Предпринимателям:
Начинающим — «Есть идея, но 

нет понимания как её реализовать 
в жизнь»;

Действующим — «Есть бизнес и 
идея как его расширить или усилить»;

Растущим — «Есть желание мас-
штабирования бизнеса»;

«Вы специалист в какой‑то сфе-
ре деятельности, которая приносит 
вам небольшие деньги и вы хотите 
её масштабировать или у вас есть 
идея, которую вы хотите развить до 
полноценного бизнеса.

STARTUP 1.0 для нас — это услов-
но самая первая ступень будущего 
бизнеса.

И наша задача — помочь моло-
дым специалистам обучиться тонко-
стям ведения своих проектов, чтобы 
уже через 5‑10 лет они смогли стать 
предпринимателями», — говорит 
о проекте Светлана Ковалева, пре-
зидент союза «Орловская торгово-
промышленная палата». 
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Услуги Союза «Орловская торгово-
промышленная палата»
Реклама – без этого не может обой-
тись ни один предприниматель, 
который хочет добиться успеха 
и процветания для своего бизне-
са! Хотите, чтобы о Вашем бизне-
се узнали по всей России и за её 
пределами? Хотите обрести на-
дёжных партнеров и постоянных 
клиентов? Обратитесь за помо-
щью в ТПП. К услугам заказчиков 
ТПП предлагает: анализ рынков, 
продвижение компаний, товаров 
и услуг; размещение рекламы и 
коммерческих предложений. 

Одним из основных инструментов 
любой рекламной или PR-кампании 
является подготовка материалов для 
последующего размещения в сред-
ствах массовой информации. Именно 
СМИ позволяют получить доступ к це-
левой аудитории кампании. 

Как и в любом другом случае, эф-
фективность инструмента зависит от 
его правильного применения. Глав-
ное – это способность вызвать инте-
рес читателя, слушателя или зрителя, 
привлечь его внимание не открытым 
рекламным сообщением, а грамотно 
выстроенным и интересным матери-
алом. Более того, нежелательно, что-
бы рекламный характер сходу бро-
сался в глаза.

Таким образом, важно выбрать те 
средства массовой информации, в ау-
дитории которых размещённые мате-
риалы найдут положительный отклик. 
Многообразие СМИ позволяет под-
бирать медиа с различными аудито-
риями читателей по географическим, 
возрастным, профессиональным, со-
циально-экономическим признакам: 
от многотиражной и популярной во 
всех странах населения газеты до узко-
специализированного журнала.

Мы подготовим материалы о Ва-
шей компании или мероприятии 
для СМИ!

Система Торгово-промышлен-
ных палат имеет богатый опыт об-
щения со СМИ. Не секрет, что мно-
гие деловые и отраслевые издания 
постоянно находятся в поиске но-
вых тем для статей и фичеров, геро-
ев для интервью и т.д. Часто журна-
листы даже не знают об интересных 
событиях, происходящих в регионе. 

Мы поможем подготовить интерес-
ный журналистский материал о Вашем 
мероприятии или бизнесе, разместив 
его на страницах нашего издания.

Информационно-аналитический 
журнал «Флагман» является издани-
ем Союза «Орловская торгово-про-
мышленная палата». 

На его страницах публикуются 
уникальные интервью с представите-
лями власти и предпринимателями 
региона, презентации ведущих орга-
низаций-членов ТПП, новости из жиз-
ни бизнес-сообщества, уникальные 
бизнес-лайфхаки и многое другое!

Почему у нас стоить разме-
щать рекламу?

Журнал попадает на прямую в 
руки крупных предпринимателей и 
руководителей предприятий, кото-
рые являются вашими потенциаль-
ными клиентами. 

Однако наше издание не реклам-
ное, а информационно-аналитиче-
ское. А это совсем другой статус и 
уровень. Реклама не затеряется сре-
ди огромного числа других картинок.

Журнал распространяется на тер-
ритории Орловского региона во всех 
организациях-членах нашей палаты, 
куда входят рестораны, бары, кафе, го-
стиницы, стоматологические и меди-
цинские клиники и т.д. Помимо этого 
номера издания почтой распростра-

няются во все торгово-промышленные 
палаты страны, где его также находят 
предприниматели других регионов. 

Наши возможности:
- подготовка пресс и пост релизов
- написание материалов/статей
- приглашение СМИ на мероприятие
- взаимодействие со СМИ
- предоставление ваших контак-

тов СМИ с вашего согласия
- дизайнерское оформление ма-

териала, вёрстка.
Результат:
- повышение узнаваемость Ва-

шего бренда
- формирование положительно-

го имиджа компании
- повышение продаж
- достижение необходимой Вам 

целевой аудитории.
Разработка и создание фирмен-

ного стиля, логотипа
 Разработка логотипа является 

одним из самых значимых этапов 
создания системы идентификации 
компании. 

Логотип – это первичный визу-
альный элемент, который должен 
обладать следующими свойствами:

• узнаваемостью;
• эстетичностью восприятия;
• лаконичностью;
• универсальностью, т.е. способ-

ностью сохранять идейную концеп-
цию на протяжении длительного 
времени при минимальных его из-
менениях;

• технологичностью, т.е. способ-
ностью сохранять броский и при-
влекательный вид на любом носи-
теле;

• однозначно понимаемой и вос-
принимаемой идеей.

Разработка фирменного стиля 
включает в себя целый комплекс меро-
приятий, которые направлены на соз-
дание оригинального, индивидуаль-
ного образа компании и формируют 
единство его восприятия. Спектр раз-
рабатываемых элементов фирменного 
стиля самый разнообразный: деловая 
документация, рекламные материалы, 
выставочные стенды, сувенирная про-
дукция и т.д. 

Заинтересовало?
Пишите на почту:
press@tpporel.ru

или звоните по телефону:
+7-906-571-00-76 (Оксана)
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Елена Дыбова:
«Экспертами ТПП РФ предлагаются поправки в законопроект 
по регулированию нестационарной и развозной торговли, 
которые помогут улучшить ситуацию в этой сфере»

  МНЕНИЕ ЭКСПЕРТА

Данный законопроект, по мне-
нию представителей бизнеса, по-
зволит существенно улучшить 
ситуацию в России в сфере неста-
ционарной и развозной торговли. 
Предпринимательское сообщество 
активно поддерживает его приня-
тие, при этом высказывая ряд пред-
ложений по доработке. 

Ситуацию комментирует вице-
президент ТПП РФ, председатель Об-
щественно-делового совета по наци-
ональному проекту «Малое и среднее 
предпринимательство и поддержка 
индивидуальной предприниматель-
ской инициативы» Елена Дыбова.

Принятие законопроекта по ре-
гулированию нестационарной и 
развозной торговли весьма значи-
мо, т.к. позволит создать правила 
игры для большого числа россий-
ских предпринимателей. Обратим-
ся к статистике: согласно данным 
Росстата в 2017 году торговой дея-
тельностью занимаются 57 % субъ-
ектов малого предпринимательства. 
В реестре МСП находятся более 6 
миллионов предприятий, из кото-
рых 5 771 626 представляют микро 
бизнес, малый бизнес 250 758 ком-
паний. И за каждой этой цифрой 
стоят реальные люди с их реальны-
ми коммерческими проблемами.   

Чтобы понять эти проблемы, а так-
же наши возможности по улучшению 
ситуации, сложившейся  вокруг не-
стационарной и развозной торговли,  
на площадке ТПП РФ было органи-
зовано профессиональное обсужде-

ние. В нем по прямому включению 
приняли участие предприниматели 
из более 60-ти российских регио-
нов, в числе которых Саратовская, 
Воронежская, Оренбургская, Ро-
стовская, Рязанская, Нижегородская 
и Ленинградская области, Чуваш-
ская Республика, Республика Даге-
стан,  Ставропольский край, а также 
представители Министерства про-
мышленности и торговли РФ, Мини-
стерства экономического развития 
Российской Федерации.

Обратимся к самому документу: 
он затронет предприятия розничной 
торговли с использованием нестаци-
онарных торговых объектов и развоз-
ной торговли, а также органы мест-
ного самоуправления. В документе 
разграничиваются такие понятия, 
как «нестационарный торговый объ-
ект» и «мобильный торговый объект», 
«розничная торговля», вводится фор-
мулировки «объект общественного 
питания», «объект по оказанию быто-
вых услуг», «нестационарный торго-
вый объект сезонного размещения».  
Законопроект закрепляет самостоя-
тельное определение типа торгового 
объекта, вводится запрет на осущест-
вление торговли вне специально от-
веденных для этого мест. Договор на 
размещение заключается по резуль-
татам торгов, определяется сам поря-
док развозной торговли. 

Эксперты детально обсудили 
каждый пункт законопроекта, в 
результате чего был подготовлен 
общий свод поправок для даль-
нейшего обсуждения предпри-
нимательским сообществом. Рас-
смотрим только несколько из них. 
Например, статья 2, пункт 11,  в ко-
торой ВОСЕМЬДЕСЯТ или более 
процентов общего количества всех 
позиций предлагаемых к продаже 
товаров (услуг), представленных на 
витринах или прилавках, должны 
составлять товары (услуги) одной 
группы. По мнению экспертов, это 
ограничивает права предпринима-
телей, а значит, может привести  к 
банкротству и закрытию бизнеса. 
Возьмем из реальной практики тор-
говые объекты, торгующие, напри-
мер, прессой. Они будут вынужде-
ны закрыться, т.к. выживают только 
за счет реализации непрофильной 

продукции. Данную редакцию ста-
тьи нами предлагается заменить на 
«…ПЯТЬДЕСЯТ или более процен-
тов..», что должно изменит ситуацию 
в лучшую сторону. 

Еще одна статья 102, пункт 3, под-
пункт 6. Читаем:  «Запрет на передачу 
или уступку хозяйствующим субъектом, 
осуществляющим торговую деятель-
ность, прав по договору на размеще-
ние третьим лицам и осуществление 
третьими лицами торговой и (или) 
иной деятельности с использованием 
нестационарного или мобильного тор-
гового объекта». Нами предлагается 
убрать данный пункт из законопроек-
та, т.к. эта редакция противоречит Кон-
ституции,  Гражданскому кодексу РФ,  
разъяснениям Верховного суда РФ и 
ограничивает права собственников 
по распоряжению принадлежащим 
им имуществом в период действия 
договора,  то есть создает дискрими-
национные условия в отношении не-
стационарных и мобильных торговых 
объектов.

Все высказанные предложения 
обобщены и направлены в Прави-
тельство, Государственную Думу, Со-
вет Федераций. Стоит отметить, что 
Министерство промышленности и 
торговли РФ, как автор данной зако-
нодательной инициативы, открыто 
к обсуждению и готово рассмотреть 
все предложенные изменения. На-
поминаю, что законопроект о совер-
шенствовании регулирования неста-
ционарной и развозной торговли в 
РФ может быть принят до апреля 2019 
года, поэтому предлагаю всем пред-
принимателям активно подключить-
ся к его обсуждению. 

В Торгово-промышленной 
палате РФ ведется работа по 
обсуждению положений зако-
нопроекта «О внесении изме-
нений в Федеральный закон 
«Об основах государственного 
регулирования  торговой дея-
тельности  в Российской Феде-
рации» и ст. 28 ФЗ «Об общих 
принципах организации мест-
ного самоуправления в Рос-
сийской Федерации» (в части 
совершенствования правового 
регулирования организации 
нестационарной и развозной 
торговли).
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ЦВК «ЭКСПОЦЕНТР». 
Объединяя регионы

Выставки являются самым 
лучшим и наиболее эффектив-
ным инструментом для развития 
бизнеса и продвижения продук-
ции. Однако правильно выбрать 
выставку и организовать участие 
в ней — довольно сложная зада-
ча. Для ее решения, а также для 
развития выставочной активно-
сти в регионах, расширения воз-
можностей участия региональ-
ного бизнеса и продвижения 
товаров и услуг на крупнейших 
международных выставках при 
взаимодействии с территориаль-
ными ТПП в «ЭКСПОЦЕНТРЕ» был 
создан Отдел по работе регионов. 
Начинающие предприниматели 
могут получить рекомендации по 
выбору выставки, консультации 
по вопросам формата и объема 
участия, описание всех допол-
нительных маркетинговых воз-
можностей для использования во 
время участия.

Традиционно в выставках «ЭКС-
ПОЦЕНТРА» принимают активное 
участие компании из Орловской об-
ласти.

Ведущий в стране производи-
тель чулочно-носочных изделий 
Орловская фирма «Гамма» по-
стоянный участник выставки «CJF-
Детская мода», на которой 2 раза в 
год выставляются компании с одеж-
дой для детей и подростков, а также 
для будущих мам.

22‑я международная выстав-
ка «CJF-Детская мода-2019. Вес-
на» пройдет с 25 по 28 февраля 

2019 года в ЦВК «ЭКСПОЦЕНТР». Это 
один из наиболее авторитетных и 
актуальных выставочных проектов 
для закупщиков, производителей, 
поставщиков и дизайнеров детско-
го fashion-сегмента. Мероприятие 
проводится «Экспоцентром» при 
поддержке Министерства промыш-
ленности и торговли РФ, под патро-
натом Торгово-промышленной па-
латы РФ.

По мнению Елены Тихоновой, на-
чальника Отдела маркетинга фирмы 
«Гамма», выставка — прекрасное ме-
сто для встреч с партнёрами (стары-
ми и новыми), где предоставляется 
возможность пообщаться, обсудить 
актуальные вопросы как производ-
ства, так и отрасли в целом. Есте-
ственно, что участие в выставке по-
зволяет значительно расширить 
географию партнёрских связей.

Продукция ОАО «Гамма» пред-
ставлена более чем в 70‑ти регио-
нах России и ближнего зарубежья. 

Предприятие оказывает поддерж-
ку дилерским сетям, предоставляя 
торговое оборудование и фирмен-
ную промо-продукцию, поддержи-
вая рекламные и промо-кампании, 
чтобы ассортимент ОАО «Гамма» 
был ближе и наиболее интересен 
конечному потребителю.

Сегодня политика предприятия 
нацелена на поддержание стабиль-
но высокого качества производи-
мой продукции, которое обеспечи-
вается за счет строго соответствия 
ГОСТу, использования инноваци-
онных видов волокон, применения 
импортного оборудования ведущих 
итальянских и японских произво-
дителей, тщательного выбора по-
ставщиков сырья и материалов. Без-
упречное качество и приемлемые 
цены — профессиональное кредо 
ОАО «Гамма».

Производственная компания 
«ОРЕЛПИЩЕМАШ» — неоднократ-
ный участник выставки «Агропрод-
маш». Компания принимает участие 
в выставке с 2002 года, где несколь-
ко раз награждалась почётными 
дипломами. 24‑я международная 
выставка «Агропродмаш-2019», 
пройдет в ЦВК «Экспоцентр» с 7 по 
11 октября 2019 года.

«Агропродмаш» — крупнейший 
отраслевой проект, признанный 
абсолютным лидером среди рос-
сийских выставок аналогичной те-
матики. Проект сертифицирован 
знаками Всемирной ассоциации 
выставочной индустрии и Россий-
ского союза выставок и ярмарок. 
По данным Общероссийского рей-

«ЭКСПОЦЕНТР» – всемирно 
известная российская выста-
вочно-конгрессная компания, 
ведущий организатор круп-
нейших международных отрас-
левых выставок в России, СНГ 
и Восточной Европе почти с 
60-летним опытом работы.
Выставочные проекты «Экспо-
центра» имеют поддержку фе-
деральных органов исполни-
тельной власти, национальных 
отраслевых ассоциаций, про-
водятся под патронатом Торго-
во-промышленной палаты Рос-
сийской Федерации.
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тинга, утвержденного Торгово-про-
мышленной палатой Российской 
Федерации и Российским союзом 
выставок и ярмарок, «Агропрод-
маш» признан «Лучшей выставкой 
России» во всех номинациях по те-
матике «Пищевая промышленность: 
оборудование и ингредиенты».

По оценке коммерческого ди-
ректора Анатолия Селивёрстова, 
выставка крайне полезна — помога-
ет развитию и позволяет расширить 
круг партнёрских связей.

Последние два года «ОРЕЛПИ-
ЩЕМАШ» работает совместно с об-
ластным Фондом поддержки экс-
порта, который оказывает помощь 
по финансированию участия в вы-
ставке.

Одним из основных направле-
ний работы компании является про-
изводство и поставка оборудования 
для линий розлива под ключ, а так-
же отдельного оборудования.

ЗАО «СТЕКЛОПАК» — является 
постоянным участником выставки 
«Мир Стекла».

21‑я международная выставка 
«Мир стекла-2019» пройдет со 2 по 
5 апреля 2019  года в ЦВК «Экспо-
центр».

Крупнейшая в России междуна-
родная стекольная выставка «Мир 
стекла» демонстрирует весь спектр 
стекольной продукции, позволяет 
строителям оценить возможности 
стеклоиндустрии, ознакомиться с 
новинками и перспективными раз-
работками.

Генеральный директор Антохин 
Илья Александрович:

«Мир стекла» — фактически 
единственная отраслевая выставка, 
в которой мы принимаем участие и, 
которая, нас полностью удовлетво-
ряет как маркетинговая площадка 
для продвижения своей продукции. 
Хороший поток посетителей, реаль-
ный и ощутимый результат после 
окончания выставки.

Компания получила признание, 
как производитель широкой гаммы 
высоконадёжных машин, не только 
в России и СНГ, но и в дальнем за-
рубежье. При этом торговая марка 

STEKLOPACK® зарегистрирована в 
40 странах мира.

ОАО «ПРОМПРИБОР» — неод-
нократный участник выставки «Не-
фтегаз».

Выставка «Нефтегаз» (15‑18 апре-
ля 2019 г.)

19‑я международная выставка 
«Оборудование и технологии для 
нефтегазового комплекса» — «Не-
фтегаз-2019» пройдет совместно с 
Национальным нефтегазовым фору-
мом.

Выставка «Нефтегаз», являет-
ся крупнейшей в России и странах 
Восточной Европы площадкой для 
делового общения специалистов 
нефтегазовой и смежных отрас-
лей. Мероприятие организовано 
АО «Экспоцентр» в партнерстве с 
немецкой выставочной компани-
ей «Мессе Дюссельдорф ГмбХ» при 
поддержке Министерства энерге-
тики РФ, Министерства промыш-
ленности и торговли РФ, Союза ма-
шиностроителей Германии (VDMA), 
под патронатом Торгово-промыш-
ленной палаты.

552 компании-экспонента, 27 
стран-участников выставки, 22 500 
посещений специалистами отрас-
ли, 1000 делегатов Национального 
нефтегазового форума.

По мнению начальника Отдела 
регионально маркетинга Ольги До-
рохиной, «Нефтегаз» — одна из са-
мых серьезных и интересных отрас-
левых выставок России. «Участвуем 
в ней уже не первый год, расши-
ряем площади своей экспозиции 
и возлагаем большие надежды на 
дальнейший успех нашего участия. 
Всегда довольны результатами на-
шего участия — это новые контакты, 
заключенные соглашения, новые 
перспективные заказы. Очень удов-
летворены уровнем организации 
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самой выставки, отмечаем традици-
онную внимательность и отзывчи-
вость её менеджеров. Холдинговая 
компания по проектированию, про-
изводству оборудования для нали-
ва, слива и учета нефтепродуктов, 
строительству под ключ нефтебаз, 
АЗС и других объектов нефтепро-
дуктообеспечения».

С 11 по 15 февраля в ЦВК «Экс-
поцентр» проходила крупней-
шая продовольственная выстав-
ка России — «Продэкспо-2019».

Являясь главной бизнес-пло-
щадкой продовольственного рынка 
России, выставка «Продэкспо» еже-
годно объединяет свыше 2300 участ-
ников из 65 стран и около 62 тысяч 
уникальных посетителей-специали-
стов из 100 стран и всех федераль-
ных округов России. Традиционно 
на выставке ведутся переговоры 
между производителями, постав-
щиками и ретейлом.

Ежегодно представители фе-
деральных и региональных роз-
ничных сетей — стратегические 
заказчики продовольственной 
отрасли России и стран Евразий-
ского Союза, а также представи-
тели HoReCa ведут переговоры и 
заключают контракты на «Продэк-
спо». По статистике, в 2018  году в 
Центре Розничных Сетей выстав-
ки «Продэкспо» зарегистрирова-
лись 1346 закупщиков из 585 сетей 
и фирменных магазинов. Выставка 
демонстрирует все сегменты про-
довольственного рынка и служит 
эффективным барометром отрас-
ли, отражая основные тренды.

Начальник Отдела маркетинга 
Екатерина Зайцева отметила, что 
торговый дом «Посольство Вкусной 
Еды» — молодая, динамично-раз-
вивающаяся компания, ежегодно 
набирающая обороты по выпуску 
и реализации сухарно-бараночной 
продукции, сушек, овсяного пече-
нья и снеков. На сегодняшний день 
ассортимент компании насчитывает 
46 наименований.

2442 компании из 69 стран мира, 
в том числе 1722 российских экс-
понента, демонстрировали на ней 
лучшие образцы продуктов пита-
ния, напитков и сырья для их произ-
водства. 30 стран были представле-
ны национальными экспозициями. 
Выставка также знакомила с 21 кол-
лективной экспозицией российских 
регионов.

Здесь располагался и коллектив-
ный павильон Орловской области, 
организацией которого занимался 
союз «Орловская торгово-промыш-
ленная палата».

Орловщина представлена 5‑ю 
товаропроизводителями:

—  ОАО «Мценский мясокомби-
нат»,

—  Агрохолдинг «Любава»,
—  ООО «Орелмолпром»,
—  ООО «Кондитерская фабрика»,
—  ООО «Медовар»,
—  ООО «Фригогласс Евразия».
Хочется отметить, что это первое 

участие Орловского региона на по-
добной выставке международного 
масштаба.

«11 февраля прошло грандиоз-
ное открытие выставки, на котором 
именно в нашем павильоне был 
настоящий аншлаг!» — поделилась 
руководитель Департамента выста-
вочной, ярмарочной и конгрессной 
деятельности при Орловской ТПП 
Татьяна Куницына.

Гости площадки Орловской обла-
сти могли полакомиться колбасны-
ми и мясными изделиями, отведать 
молока, йогурта и даже продегусти-
ровать настоящую медовуху!

В павильоне побывали пред-
ставители Торгово-промышленной 
палаты Российской Федерации и 

руководители выставочного центра 
«Экспоцентр», которому в этом году 
исполняется 60 лет.

Среди почетных гостей также 
оказались председатель комитета 
по аграрным вопросам Государ-
ственной Думы РФ Владимир Ива-
нович Кашин, депутата Госдумы 
Николай Михайлович Харитонов и 
заместитель Губернатора и Пред-
седатель Правительства Орлов-
ской области, руководитель Пред-
ставительства Орловской области 
при Правительстве Российской 
Федерации Михаил Юрьевич Ко-
ротаев.

«Хочется поблагодарить Торгово-
промышленную палату РФ за воз-
можность участия в таких меропри-
ятиях, полезных для предприятий и 
производств!

Отдельное спасибо за отличную 
организацию «ПродЭкспо» и ЦВК « 
ЭКСПОЦЕНТР». Уверена, что мы про-
должим участие в подобных меро-
приятиях и надеемся на благопри-
ятное сотрудничество!»-поделилась 
президент Орловской ТПП Светла-
на Ковалева. 
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Ваше процветание – 
наша страсть!

Быть в ногу со временем и от-
вечать последним трендам актив-
но изменяющейся жизни бизнеса, 
является неотъемлемой стратегией 
развития любой современной ком-
пании.

Компания ГОСТСТЕРТГРУПП за-
ботится не только о личностном ро-
сте и развитии своего бренда, но, и 
о успехе и процветании наших кли-
ентов.

ГОСТСЕРТГРУПП ОРЕЛ занима-
ется сертификацией товаров, работ 
и услуг на их соответствие требова-
ниям безопасности и высокого ка-
чества, используя инновационные 
технологии и решения в области 
управления качеством.

Помимо сертификации, наша 
компания, предлагает комплексную 
съемку профессиональных видео-
репортажей.

Таким образом, мы хотим рас-
сказать, как можно большему 
числу потребителей о надежных, 
безопасных, качественных и сер-

тифицированных товарах и услугах 
на рынке.

Видеорепортаж — это про-
дуктивный и эффективный ин-
струмент современного марке-
тинга, который способствует 
развитию имиджа компании, 

узнаваемости на рынки и высо-
кому доверию со стороны по-
требителя.

Только представьте, что вместо 
устаревших электронных коммер-
ческих предложений, вы отправляе-
те клиенту эффектный и динамиче-
ски снятый видеорепортаж о себе и 
своей услуге.

Основным преимуществом та-
кого видеорепортажа, является 
независимая оценка третьей сто-
роны, что воспринимается не как 
прямая реклама, а вполне обо-
снованная и вызывающая инте-
рес и доверие потребителя ин-
формация.

Для более динамичного и эф-
фектного видео мы используем 
анимацию, квадрокоптеры и со-
временные технологии видео-
монтажа.

Дополнительную информацию о 
новых возможностях нашей компа-
нии вы можете узнать по телефону 
+7 (910) 748-74-10 или на нашем сай-
те gsg-rt.ru в разделе видеоблог.

ООО «ГОСТСЕРТГРУПП ОРЕЛ»
+7 (4862) 48-74-10

e-mail: orel@gsg-rt.ru
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Генеральный директор ООО «ГОСТСЕРТГРУПП ОРЕЛ»
Вугар Расимович Раджабов
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5 лайфхаков для 
успешного бизнес-старта

Представляем вашему вни-
манию пять лайфхаков, которые 
помогут вам стать лидером на 
бизнес-арене и удерживать эту 
позицию долгие годы.

1. «Учись у шума ветра». Смысл 
этого высказывания заключается в 
том, что знания можно черпать ото-
всюду: от случайного попутчика в 
самолете, молодой мамы, гуляющей 
с детьми, дедушки на лавочке, из 
детской книжки «Карлсон, который 
живет на крыше», из курсов на плат-
форме Нетология и так далее.

Главное, уметь применять и во-
площать в жизнь приобретенные 
знания. Преподаватели в универ-
ситете не расскажут о жизни и биз-
несе то, что знают практики. Те, кто 
держит палатку с сигаретами около 
метро, или возит каждую неделю 
сумки одежды из Стамбула, чтобы 
торговать на рынке все равно о биз-
несе знает больше, чем теоретик.

Конечно, приведенные примеры 
— это не то, к чему хочется стремить-
ся, но это бесценные знания и опыт 
для принятия правильных решений. 
Важно постоянно находиться в пото-
ке актуальной информации, быть от-
крытым для всего нового, не бояться 
черпать опыт взаимного обучения и 
погружения в сферу друг друга.

2.  Мыслить абстракциями — 
это не про бизнес. В первую оче-
редь, важен прописанный план и 
сформулированные задачи. Реше-
нием этих задач всегда будет кон-
кретный результат: открыл новую 
точку, получил прибыль на 100 000 
больше, привлек 2 новых инвесто-
ров и т. п. Предприниматель, кото-
рый ставит конкретную задачу всег-
да достигает цели. Например, вы 
хотите получать прибыль 200 тысяч 
рублей вместо 100 тысяч? Посчитай-
те, сколько у Вас было клиентов за 
прошлый месяц, посчитайте, сколь-
ко денег они принесли, вычислите 
самых платежеспособных и поставь-
те задачу заработать в 2 раза боль-
ше на них. Разделяйте одну задачу 
на более мелкие и конкретные.

3. Мелочи приносят результат. 
Важно все. Каждый нюанс: сервис, 
общение с клиентом, работа коман-
ды. Никаких компромиссов и скидок 
на то, что это мелочь. При каждом 
звонке вы должны обращаться к 
клиенту только по имени. Вы долж-
ны всегда знать, когда следующий 
визит клиента и что для него осо-
бенно важно. Нужно максимально 
быстро идентифицировать клиента: 
это экономит время оператора и ад-
министратора, уменьшает вероят-
ность ошибок. Это делает Вас фаво-
ритом в любой гонке, потому что для 
клиента главное — удобство. Уделяя 
внимание деталям, Вы проявляете 
заботу о клиенте.

4. Ищите тех, кто готов прини-
мать решения. Бизнес будет раз-
виваться тогда, когда брать на себя 
ответственность будет готов не толь-

ко собственник бизнеса, но, напри-
мер, руководитель отдела или под-
разделения. Брать ответственность 
за всё, что с тобой происходит — это 
ценный профессиональный навык. 
Люди, которые умеют им пользо-
ваться, приносят измеримые ре-
зультаты. Если руководитель боится 
уехать в отпуск, потому что ему не 
на кого будет оставить компанию — 
значит, он что‑то делает не так. При-
нимать решение порой сложно, но 
это огромная свобода и честность 
перед самим собой. Это обязатель-
но будет оценено по достоинству.

5. Без любви и труда — никуда. 
Бизнес можно сравнить со спортом. 
Почему спортсмены сверхмотиви-
рованы, почему они бьются и бегут 
вперед несмотря ни на что? Потому 
что они окружают себя своей дея-
тельностью, потому что вся их жизнь 
связана с ней. Как только взгляд по-
тух, как только голова перестает ин-
тересоваться тем, что происходит 
вокруг, и работает лишь мышечная 
память — результатов больше не 
будет. Также и в бизнесе. В своей 
работе вы можете не думать о вре-
мени, быть настоящим и счастливым 
в каждом моменте, жить и наслаж-
даться каждой минутой, отдаваясь 
делу целиком, и именно это прино-
сит результаты. «Я вижу цели, вижу 
задачи — и мои глаза горят», — эта 
фраза должна стать вашим девизом 
в бизнесе. 

Почему одни специалисты 
поднимаются по карьерной 
лестнице быстро и, кажется, 
без особых усилий, а другие 
топчутся на месте десятилетия-
ми и никак не могут выбиться в 
начальники? Бизнес-тренеры 
говорят, что всё дело в так на-
зываемых якорях, которые че-
ловек сам устанавливает свое-
му подсознанию. 
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Название предприятия ФИО 
руководителя

Адрес Контакты Направление 
деятельности

ООО «Медицинский центр 
«Гален»

Бутакова Светлана 
Валентиновна

302016, Россия, обл. 
Орловская, г. Орёл, ул. 
Некрасова, дом 23, 2

+7 (4862) 201015
+7 (4862) 732288
+7 (4862) 200719
galenorel@yandex.ru
galenproforel@yandex.ru
vsebolod@gmail.com

Предоставление услуг в сфере 
здравоохранения

ИП Гопиенко Валерий 
Александрович

Гопиенко Валерий 
Александрович

+79204379000
gopienkov@mail.ru

Выращивание зерновых 
культур

ИП Животова Мария 
Владимировна

Животова Мария 
Владимировна

+79536126620
montessoriki-orel@mail.ru

Предоставление услуг 
дошкольного образования

ИП Харламов Максим 
Владимирович

Харламов Максим 
Владимирович

+7 (4862) 599909
info@elitpak.net

Оптовая торговля продуктами 
питания

ООО «ПРОМПАК» Теплинский Игорь 
Олегович

302006, Россия, обл. 
Орловская, г. Орёл, ул. 
Семинарская, дом 2, лит. 
А, комн. 19

+7 (4862) 784088
profpack@bk.ru

Производство пластмассовых 
изделий
Оптовая торговля 
непродовольственными 
потребительскими товарами

ООО «ПЯТНИЦА» Есипов Михаил 
Александрович

302026, Россия, обл. Ор-
ловская, г. Орёл, ул. Мая-
ковского, дом 60, кв. 36

+7 (4862) 486788
ema@list.ru

Рекламная деятельность

ООО «РТК-ЦЕНТР 
РЕГИОНАЛЬНЫХ 
ИНИЦИАТИВ»

Качурин Александр 
Владимирович

127276, Россия, г. Москва, 
ул. Дубовой Рощи, дом 25, 
Корпус 2/стр 2, комн. 4

+7 (4842) 79-61-72
Tatyana_Rozhkovskaya@
center.rt.ru

Предоставление услуг 
электросвязи (телефонная 
связь, предоставление каналов 
связи, передача данных, 
телематические услуги, услуги 
для целей кабельного вещания 
и др.). Предоставление 
универсальных услуг

ООО «СИЛОВОЙ КАБЕЛЬ» Васильева Светлана 
Михайловна

302209, Россия, обл. Ор-
ловская, р-н. Орловский, 
с/п. Платоновское, ул. Раз-
дольная, дом 105, пом. 2

+7 (4862) 780640
+7 (495) 7235119
sale13@silcab.ru
info@silcab.ru

Деятельность в области 
электросвязи. Технические 
испытания, исследования и 
сертификация

ООО «Тек Арт» Носова Ирина 
Абрамовна

302521, Россия, обл. Ор-
ловская, р-н. Орловский, 
п. Вятский Посад, ул. Юж-
ная, дом 1А, стр. 6, оф. 1

+79107470277
nosova.i.a@yandex.ru

Разработка и изготовление 
предметов интерьера, мебели, 
часов.

ООО «Торговая Фирма 
"Гамма"

Кривоносова Елена 
Владимировна

302026, Россия, обл. Ор-
ловская, г. Орёл, ул. Ком-
сомольская, дом 102, 1, 6

+7 (4862) 443819
market4@gamma-orel.com

Оптовая торговля одеждой и 
обувью

ИП Фомкина Светлана 
Андреевна

Фомкина Светлана 
Андреевна

— +79997559698
tenderowl.club@gmail.com

Предоставление социальных 
услуг

ООО «ЭКОПЛЮС» Улитовский Игорь 
Вячславович

302501, Россия, обл. Ор-
ловская, р-н. Орловский, 
п. Биофабрика

+79102694450
ekoplus@inbox.ru

Строительство домов. 
Производство изделий из 
бетона, гипса и цемента. 
Прочая оптовая торговля

ИП Медынцев Евгений 
Николаевич

Медынцев Евгений 
Николаевич

г.Орёл, ул.Ленина, д.17          +79102616996
+79102605898
emedyntsev@mail.ru

Салон красоты «HYGGE 
STUDIO» Ольги Медынцевой

ИП Кванталиани Роман 
Роландович

Кванталиани Роман 
Роландович

+79103039765
roman.kv@cronix.ms

Деятельность в сфере  IT-услуг





На федеральный этап конкурса   
заявки подаются до 10 апреля 2019 года.

Подробнее: vk.com/orel_tpprf?w=wall-138385063_1123  

Торгово-промышленная  
палата РФ и Орловская  

торгово-промышленная палата  
приглашают российские малые предприятия 
и предприятия-экспортеры принять участие 
в конкурсе Национальной премии в области 

предпринимательской деятельности «Золотой 
Меркурий» по итогам 2018 года.
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